
แผนงาน ยอดรวม

ด้านบริหารทัวไป

แผนงานบริหารงานทัวไป 11,321,940

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,993,280

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 2,047,610

แผนงานสาธารณสุข 233,100

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 165,000

แผนงานเคหะและชุมชน 9,513,880

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 760,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 290,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานการเกษตร 590,000

แผนงานการพาณิชย์ 892,000

ด้านการดําเนินงานอืน

แผนงานงบกลาง 5,181,650

งบประมาณรายจ่ายทังสิน 32,988,460

โดยทีเป็นการสมควรตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติ

สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537(แก้ไขเพิมเติม ฉบับที 5 พ.ศ. 2546) มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึนไว้โดยความเห็นชอบ
ของสภาองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านหว้า และโดยอนุมัติของนายอําเภอบางปะอิน

ข้อ 1. ข้อบัญญัติ นีเรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ข้อ 2. ข้อบัญญัติ นีให้ใช้บังคับตังแต่วันที 1 ตุลาคม พ.ศ. 2561 เป็นต้นไป

ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นจํานวนรวมทังสิน 32,988,460 บาท

ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทัวไป เป็นจํานวนรวมทังสิน 
32,988,460 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี

ข้อ 5. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจํานวนรวมทังสิน 0 บาท ดังนี 

งบ ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0

ข้อ 6. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านหว้าปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณทีได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิก
จ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตําบล

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านหว้า
อําเภอบางปะอิน  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา



ข้อ 7. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านหว้ามีหน้าทีรักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี

ประกาศ ณ วันที ......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(นายสาคร  ไวยนิทา)

ตําแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านหว้า

อนุมัติ

(ลงนาม)..................................................

(นายไพรัตน์  เพชรยวน)

ตําแหน่ง นายอําเภอบางปะอิน


