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ค าน า 
               แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป้ฉบับนี้ เป้นแผนพัฒนาขององค้กรปกครองส้วนท้องถิ่น  ที่ก าหนด  
วิ สั ย ทั ศ น้   ป ร ะ เด็ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร้   เ ป้ า ป ร ะ ส ง ค้   ตั ว ชี้ วั ด   ค้ า เ ป้ า ห ม า ย   แ ล ะ ก ล ยุ ท ธ้  
โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร้การพัฒนาขององค้กรปกครองส้วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
แ ผ น พั ฒ น า พั ฒ น า อ า เภ อ   แ ผ น พั ฒ น า ต า บ ล   แ ผ น พั ฒ น า ห มู้ บ้ า น ห รื อ แ ผ น ชุ ม ช น  
อันมีลักษณะเป้นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนา  ที่จัดท าขึ้นส าหรับป้งบประมาณแต้ละป้  
ซึ่งมีความต้อเนื่องและเป้นแผนก้าวหน้า  รวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ ป้  
ซึ่ ง ไ ด้ จั ด ท า โ ด ย ผ้ า น ขั้ น ต อ น   ต า ม ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  
ว้าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค้กรปกครองส้วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 
โดยมุ้งเน้นมีวัตถุประสงค้ที่จะพัฒนาท้องถิ่น และแก้ไขป้ญหาต้างๆ ที่เกิดขึ้น และพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า 
มุ้ ง เ น้ น ที่ จ ะ พั ฒ น า โค ร งส ร้ า ง พ้ื น ฐ า น  ก า ร พั ฒ น า ก า ร ส้ ง เส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต 
พัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยการวางแผน การส้งเสริมการลงทุน 
และพาณิ ชยกรรม การพัฒนาด้านบริหารจัดการและอนุรักษ้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม 
การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิป้ญญาท้องถิ่นรวมทั้งเป้นการเตรียมโครงการพัฒนาต้างๆ 
ให้อยู้ในลักษณะที่พร้อมจะปฏิบัติและน าไปจัดท างบประมาณรายจ้ายประจ าป้ 

           แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป้ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔  ขององค้การบริหารส้วนต าบลบ้านหว้า ฉบับนี้ 
จ ะ ใ ช้ เ ป้ น ก รอ บ ใน ก ารจั ด ท า งบ ป ระม าณ ราย จ้ าย ป ระจ า ป้   งบ ป ระม าณ ราย จ้ าย เพ่ิ ม เติ ม   
แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ จ า ก เ งิ น ส ะ ส ม ใ น ช้ ว ง ข อ ง แ ผ น นั้ น 
รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค้ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ป้ เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นเจริญก้าวหน้าต้อไป 
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ส่วนท่ี ๑ 

 สภาพทัว่ไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 

๑. ด้านกายภาพ 

 ๑.๑ ทีต่ ัง้ของหมู่บา้นหรอืชุมชน 

ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหว้า  ตัง้อยู่ เลขที่ ๑๓๙ หมู่ที่ ๕ ถนนสายเอเชีย 

ต า บ ล บ้ า น ห ว้ า  อ า เ ภ อ บ า ง ป ะ อิ น  จั ง ห วั ด พ ร ะ น ค ร ศ รี อ ยุ ธ ย า 

ตัง้อยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอบางปะอินไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ประมาณ ๗.๕๐ กิโลเมตร 

ห่างจากศาลากลางจงัหวดัพระนครศรอียุธยา ประมาณ ๑๗ กิโลเมตร  มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ ๑๒.๗๓ 

ตารางกิโลเมตร  โดยมอีาณาเขตตดิต่อ  ดงันี้ 

ทศิเหนือ        ตดิต่อกบั   ต าบลบา้นกรด   อ าเภอบางปะอนิ   จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 

          ทศิใต ้           ตดิต่อกบั   ต าบลคลองจกิ   อ าเภอบางปะอนิ   จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 

           ทศิตะวนัออก  ตดิต่อกบั   ต าบลบา้นตลิง่ชนั    อ าเภอบางปะอนิ   จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 

           ทศิตะวนัตก    ตดิต่อกบั   ต าบลบา้นโพและต าบลบา้นเลน  อ าเภอบางปะอนิ   

                                           จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 



 ๑.๒ ลกัษณะภมูปิระเทศ 

       สภาพพ้ืนที่ของต าบลบ้านหว้า มีลักษณะเป้นที่ราบลุ้ม น้ าท้วมถึงทุกป้ 
พ้ืนที่ส้วนใหญ้ใช้เป้นที่ตั้งชุมชนและพ้ืนที่เกษตรกรรมโดยมีแหล้งน้ าที่ส าคัญ ได้แก้ คลองโพ คลองตาม้วง 
คลองหัวจระเข้ 

 ๑.๓ ลกัษณะภมูอิากาศ 

 ม ี๓ ฤด ู ไดแ้ก่  ฤดรูอ้น  ฤดฝูน  และฤดหูนาว 

 ๑.๔ ลกัษณะของดนิ 

 ลกัษณะของดนิในพืน้ทีเ่ป็นดนิเหนียว  เหมาะการการปลกูขา้ว และท าการเกษตร 

 ๑.๕ ลกัษณะของแหล่งน ้า 

 แหล้งน้ าธรรมชาติ 
-  คลอง  ๔  สาย      (คลองโพ , คลองตาม้วง , คลองหัวจระเข้ . คลองคุ้งวังพาสน้) 
-  บึง , หนองน้ า , ล าราง ฯลฯ    ๑๓  แห้ง 

แหล้งน้ าที่สร้างข้ึน 
-ประปาผิวดิน          จ านวน   ๑  แห้ง (หมู้ที่ ๓) 
-ประปาบาดาล        จ านวน  ๑๐  แห้ง  

                           (อบต. บ้านหว้าเป้นผู้ด าเนินการเอง  จ านวน  ๖  แห้ง 
                            และ หมู้บ้านด าเนินการเอง  จ านวน  ๔  แห้ง) 
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๒.ด้านการเมือง/การปกครอง 

 ๒.๑ เขตการปกครอง 

 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบา้นหวา้  ประกอบดว้ยหมูบ่า้น  จ านวน  ๗  หมูบ่า้น  

เป็นเขตปกครองเตม็ทัง้ต าบล 

 ๒.๒ การเลอืกตัง้ 

ก า ร เ ลื อ ก ตั ้ ง ผู้ บ ริ ห า ร แ ล ะ ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 

ตามพระราชบญัญตัิสภาต าบลและองค์การบรหิารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิม่เติมถึงปัจจุบนั 

มจี านวน ๗ หมูบ่า้น หากมกีารเลอืกตัง้ในครัง้หน้า จะม ีผูบ้รหิารทอ้งถิน่ (นายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบล) 



จ านวน 1 คน จะมกีารเลอืกตัง้สมาชกิสภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบล หมูบ่า้นละ 2 คน ๗ หมู่บา้น รวมเป็น 

๑๔ คน 

๓.  ประชากร 

๓.๑ ขอ้มลูเกีย่วกบัจ านวนประชากร 

ประชากรทัง้สิ้น  จ านวน  ๒,๘๗๓  คน  แยกเป็นชาย  ๑,๓๔๕  คน  หญิง  ๑,๕๒๘  คน 

มคีวามหนาแน่นเฉลีย่  ๒๒๕๖๘  คนต่อตารางกโิลเมตร (ขอ้มลู ณ เดอืน ตุลาคม 2559) 
 

หมูท่ี ่ หมูบ่า้น 
ประชากร 

รวม (คน) หลงัคาเรอืน 
ชาย (คน) หญงิ (คน) 

1 บา้นใต้ ๑๓๙ ๑๔๘ ๒๘๗ ๑๑๘ 

2 บา้นหวา้ ๑๘๖ ๒๓๖ ๔๒๒ ๑๙๗ 

3 บา้นปากคลอง ๑๓๗ ๑๓๖ ๒๗๓ ๑๑๔ 

4 บา้นโรง ๑๓๒ ๑๔๓ ๒๗๕ ๙๓ 

5 บา้นหวัจระเข ้ ๒๙๖ ๓๕๙ ๖๕๕ ๒๑๒ 

6 บา้นนยันาท ๓๐๕ ๓๓๙ ๖๔๔ ๒๘๔ 

7 บา้นเสาวงัคา ๑๕๐ ๑๖๗ ๓๑๗ ๙๖ 

 รวม ๑,๓๔๕ ๑,๕๒๘ ๒,๘๗๓ ๑,๑๑๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

-3- 

 

 ๓.๒ ช่วงอายแุละจ านวนประชากร 
 

ช้วงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุต่ ากว้า ๑ ป้ 
อายุ ๑-๒ ป้ 
อายุ ๓-๖ ป้ 

๙ 
๓๖ 
๗๗ 

๑๕ 
๓๕ 
๖๕ 

๒๔ 
๗๑ 

๑๔๖ 



อายุ ๗-๑๒ ป้ 
อายุ ๑๓-๑๘ ป้ 
อายุ ๑๙-๒๔ ป้ 
อายุ ๒๕-๓๙ ป้ 
อายุ ๔๐-๔๙ ป้ 
อายุ ๕๐-๕๙ ป้ 
อายุ ๖๐-๗๙ ป้ 
อายุตั้งแต้ ๘๐ ป้ขึ้นไป 

๑๐๖ 
๑๐๐ 
๑๐๔ 
๒๙๖ 
๒๑๗ 
๒๒๐ 
๑๕๐ 
๓๐ 

๑๐๙ 
๑๑๐ 
๑๒๐ 
๓๑๙ 
๒๓๒ 
๒๔๘ 
๒๒๓ 
๕๒ 

๒๑๕ 
๒๑๐ 
๒๒๔ 
๖๑๕ 
๔๔๙ 
๔๖๘ 
๓๗๓ 
๘๒ 

รวม ๑๓๔๕ ๑,๕๒๘ ๒,๘๗๓ 
 

๔.  สภาพทางสงัคม 

 ๔.๑ การศกึษา 

 โรงเรยีนประถมศกึษา ๑ แห่ง  ไดแ้ก่   

 ๑. โรงเรยีนวดับา้นหวา้ (ชมพวูทิยา)  จ านวนนกัเรยีนประมาณ   178 คน 

    (อนุบาล 1 ประถมศกึษาปีที ่๖)  

 ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ก่อนวยัเรยีน  จ านวน  ๒  แห่ง   ไดแ้ก่ 

 ๑. ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็โรงเรยีนวดับา้นหวา้  จ านวนนกัเรยีนประมาณ    15  คน

  

๒. ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็โรงเรยีนเสรมิปัญญาฯ จ านวนนกัเรยีนประมาณ      8 คน 

 ๔.๒ สาธารณสุข 

 โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพต าบลบา้นหวา้  ๑  แห่ง 

 ศูนยส์าธารณสุขมลูฐานชุมชน   ๗  แห่ง 

 ๔.๓ อาชญากรรม 

 - 

 ๔.๔ ยาเสพตดิ 

 ปัญหายาเสพตดิ มพีืน้ทีเ่ฝ้าระวงั คอื พืน้ทีห่มูท่ี ่1 –หมูท่ี ่7 
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๕.ระบบบริการพื้นฐาน 

 ๕.๑ การคมนาคม 

มถีนนลาดยางแอลฟัลท ์ถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็และถนนลกูรงั 

หมู่ท่ี 

จ านวน 

สายทางรวม 

(สาย) 

ถนนลาดยา

งแอสฟัลส(์ส

าย) 

ถนนคอนกรีต 

เสริมเหลก็(สา

ย) 

ถนนลูกรงั(ส

าย) 

ทางล าลอง 

(สาย) 

1 ๙ ๑ ๖ ๒ - 

2 ๘ ๑ ๔ ๑ ๒ 

3 ๕ ๓ ๒ - - 

4 ๔ ๒ ๑ - ๑ 

5 ๘ - ๔ ๔ - 

6 ๕ - ๓ ๒ - 

7 ๔ ๑ ๑ ๒ - 

รวม ๔๓ ๘ ๒๑ ๑๑ ๓ 

ถนนเชื่อมระหว่างต าบล ๑ ๑ ๓ - 
ถนนในการรบัผดิชอบ 

ของหน่วยงานอื่น 
๑ ๑ - - 

 

 ๕.๒ การไฟฟ้า 

มรีะบบไฟฟ้าครบทุกหมูบ่า้น  จ านวน  ๑,๑๑๔  ครวัเรอืน    

 ๕.๓ การประปา 

มรีะบบประปาบาดาลหมู่บา้น จ านวน ๗ หมูบ่า้น ไดแ้ก่ หมูท่ี ่1-๗ 

 ๕.๔ โทรศพัท ์

ปัจจบุนัทุกหมูบ่า้น ใชโ้ทรศพัทเ์คลื่อนทีเ่ป็นส่วนใหญ่ 

 ๕.๕ ไปรษณยีห์รอืการขนส่ง และวสัดุ ครภุณัฑ์ 

ทีท่ าการไปรษณียท์ี่ใกลท้ี่สุด ไดแ้ก่ ไปรษณีย(์เอกชน)ไฮเทค  ตัง้อยู่ในนิคมอุตสาหกรรมไฮเทค-

บา้นหวา้ 

๖. ระบบเศรษฐกจิ 

 ๖.๑ การเกษตร 



ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว 

เหลอืประกอบอาชพีส่วนตวัและรบัจา้ง 
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 ๖.๒ การประมง 

 มกีารเลีย้งปลาบ่อ  และปลากระชงั  ในพืน้ที่  ม.๑ – ม.๗ ต าบลบา้นหวา้ 

 ๖.๓ การปศุสตัว ์

 มกีารเลีย้งหม ู, เลีย้งกระบอื  และเลีย้งไก่พืน้บา้น  เป็นตน้ 

 ๖.๔ การบรกิาร 

-  หอพัก                              จ านวน  ๓๗  แห้ง 
-  บริษัท/ร้านค้า                     จ านวน  ๕๓  แห้ง 
-  ป้้มน้ ามัน                           จ านวน   ๕   แห้ง 

 

 ๖.๕ การท่องเทีย่ว 

  - วดับา้นหวา้  

 ๖.๖ อุตสาหกรรม 

-  โรงงานอุตสาหกรรม              จ านวน  ๑๓  แห้ง 
-  โรงรับซื้อของเก้า                  จ านวน   ๕   แห้ง 

 ๖.๗ การพาณชิยแ์ละกลุ่มอาชพี 

 

 ๖.๘ แรงงาน 

ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว 

เหลอืประกอบอาชพีส่วนตวัและรบัจา้ง 

๗.เศรษฐกจิพอเพยีงทอ้งถิน่(ดา้นการเกษตรและแหล่งน ้า) 

 ๗.๑ ขอ้มลูพืน้ฐานของหมูบ่า้นหรอืชุมชน 

 มจี านวน  ๗  หมูบ่า้น  และมขีอ้มลูพืน้ฐานแต่ละหมู่บา้น  ดงันี้ 
 

หมูท่ี ่ หมูบ่า้น 
ประชากร 

รวม (คน) หลงัคาเรอืน 
ชาย (คน) หญงิ (คน) 

1 บา้นใต้ ๑๓๙ ๑๔๘ ๒๘๗ ๑๑๘ 

2 บา้นหวา้ ๑๘๖ ๒๓๖ ๔๒๒ ๑๙๗ 



3 บา้นปากคลอง ๑๓๗ ๑๓๖ ๒๗๓ ๑๑๔ 

4 บา้นโรง ๑๓๒ ๑๔๓ ๒๗๕ ๙๓ 

5 บา้นหวัจระเข ้ ๒๙๖ ๓๕๙ ๖๕๕ ๒๑๒ 

6 บา้นนยันาท ๓๐๕ ๓๓๙ ๖๔๔ ๒๘๔ 

7 บา้นเสาวงัคา ๑๕๐ ๑๖๗ ๓๑๗ ๙๖ 

 รวม ๑,๓๔๕ ๑,๕๒๘ ๒,๘๗๓ ๑,๑๑๔ 
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๗.๒ ขอ้มลูดา้นการเกษตร 

ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว 

เหลอืประกอบอาชพีส่วนตวัและรบัจา้ง 

๗.๓ ขอ้มลูดา้นแหล่งน ้าทางการเกษตร 

 แหล่งน ้าธรรมชาต ิ ไดแ้ก่ คลองโพ  คลองตามว่ง  คลองขวางวงัจน  

และล ารางสาธารณะในหมู่บา้น 

๗.๔ ขอ้มลูดา้นแหล่งน ้ากนิ น ้าใช ้(หรอืน ้าเพื่อการอุปโภค บรโิภค) 

มรีะบบประปาบาดาลหมู่บ้าน จ านวน ๗ หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1-๗  และประปาภูมภิาค  หมู่ที่ 6  

บางส่วน 

๘.ศาสนา ประเพณ ีวฒันธรรม 

 ๘.๑ การนบัถอืศาสนา 

 ประชาชน  นบัถอืศาสนาพุทธ   

มวีดัจ านวน  1  แห่ง  คอื  วดับา้นหวา้ 

 ๘.๒ ประเพณแีละงานประจ าปี 

 เดอืน  เมษายน  ประเพณสีงกรานตง์านสรงน ้าพระและรดน ้าผูส้งูอายุ 

 ๘.๓ ภมูปัิญญาทอ้งถิน่ ภาษาถิน่ 

  - 

 ๘.๔ สนิคา้พืน้เมอืงและของทีร่ะลกึ 

 ตน้ชวนชม 

๙.ทรพัยากรธรรมชาต ิ



 ๙.๑ น ้า 

 แหล้งน  าธรรมชาติ 
-  คลอง  ๔  สาย      (คลองโพ , คลองตาม้วง , คลองหัวจระเข้ . คลองคุ้งวังพาสน้) 
-  บึง , หนองน้ า , ล าราง ฯลฯ    ๑๓  แห้ง 

แหล้งน  าที่สร้างขึ น 
-ประปาผิวดิน          จ านวน   ๑  แห้ง (หมู้ที่ ๓) 
-ประปาบาดาล        จ านวน  ๑๐  แห้ง  

                           (อบต. บ้านหว้าเป้นผู้ด าเนินการเอง  จ านวน  ๖  แห้ง 
                            และ หมู้บ้านด าเนินการเอง  จ านวน  ๔  แห้ง) 
 ๙.๒ คุณภาพของทรพัยากรธรรมชาต ิ

             พ้ืนที่ราบลุ้ม  เหมาะสมแก้การเพาะปลูกและประกอบอาชีพเกษตรกร  
 

 

ส่วนท่ี  ๒ 

สรปุผลการพฒันาท้องถ่ินตามแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๖๐) 

 

๑. สรปุผลการด าเนินงานงบประมาณท่ีได้รบั และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณในปี         

งบประมาณพ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๖๐ 

          1.1 สรปุสถานการณ์การพฒันา การตัง้งบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

 สรปุ การตัง้งบประมาณ และรายรบัรายจา่ยจรงิขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลบา้นหวา้  

มรีายละเอยีด ดงันี้ 

 ปีงบประมาณ 2557  

 ตัง้งบประมาณรายรบัไว ้    21,998,000.00  บาท 

 ประมาณการรายจา่ยไว ้    21,998,000.00  บาท 

 รายรบัจรงิ                    24,272,933.85  บาท  

 รายจ่ายจรงิ                   19,314,803.04  บาท   

 ปีงบประมาณ 2558 

 ตัง้งบประมาณรายรบัไว ้    23,906,010.00  บาท 

 ประมาณการรายจา่ยไว ้    23,906,008.00  บาท 

 รายรบัจรงิ                    23,968,463.81  บาท  

 รายจ่ายจรงิ                  22,215,010.65   บาท 

 ปีงบประมาณ 2559 



 ตัง้งบประมาณรายรบัไว ้   27,400,000.00   บาท 

 ประมาณการรายจา่ยไว ้   27,400,000.00   บาท 

 รายรบัจรงิ                   25,986,983.79   บาท   

 รายจ่ายจรงิ                 20,563,248.09  บาท 

 ปีงบประมาณ 2560 

 ตัง้งบประมาณรายรบัไว ้   32,411,700.00  บาท 

 ประมาณการรายจ่ายไว ้   32,411,700.00  บาท  
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 ๑.๒ การประเมนิผลการน าแผนพฒันาทอ้งถิน่ไปปฏบิตัใินปรมิาณและเชงิคุณภาพ 

สรปุ  จ านวนโครงการทีก่ าหนดไวใ้นแผนสามปี เฉพาะปี  2558  บรรจไุวใ้นแผน  จ านวน  167  โครงการ 

ปฏบิตัไิดจ้รงิ  จ านวน  74  โครงการ   คดิเป็นรอ้ยละ   44.31 

 

ยทุธศาสตร ์
จ านวนโครงการ 

ทีป่รากฏอยูใ่นแ

ผน 

จ านวนโครง

การ 

ทีไ่ดด้ าเนินก

าร 

1.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน ๓๕ 17 

2.  การพฒันาดา้นการศกึษา  ศาสนา  ศลิปวฒันธรรม 

จารตีประเพณ ีและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 
๓๓ 14 

3.  การพฒันาดา้นคุณภาพชวีติ ๓๗ 12 

4.  

การพฒันาดา้นการจดัระเบยีบชุมชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยี
๑๑ 2 



บรอ้ย 

5.  

การพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิ

ละสิง่แวดลอ้ม 

๑๑ 4 

6.  การพฒันาดา้นการเมอืงการบรหิาร ๓๖ 24 

7.  การพฒันาดา้นการส่งเสรมิการท่องเทีย่ว ๔ 1 

รวม ๑๖๗ 74 

 

ปัญหาอุปสรรคทีพ่บในการประเมนิ ฯ 

ประชาชนมโีครงการทีเ่สนอเพื่อแกไ้ขปัญหา  จ านวนมาก  

แต่งบประมาณทีอ่งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่มจี านวนจ ากดั  

ประกอบกบัการขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งไมไ่ดร้บัการจดัสรร  

ท าใหก้ารจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ไมบ่รรลุวตัถุประสงค์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-9- 

 

๒. ผลทีไ่ดร้บัจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ - ๒๕๖๐ 

 ๒.๑ ผลทีไ่ดร้บัหรอืผลทีส่ าคญั 

ยทุธศาสตร ์
จ านวนโครงการ 

ทีป่รากฏอยูใ่นแ

ผน 

จ านวนโครง

การ 

ทีไ่ดด้ าเนินก

าร 

1.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 33 15 



2.  การพฒันาดา้นการศกึษา  ศาสนา  ศลิปวฒันธรรม 

จารตีประเพณ ีและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 
23 11 

3.  การพฒันาดา้นคุณภาพชวีติ 28 13 

4.  

การพฒันาดา้นการจดัระเบยีบชุมชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยี

บรอ้ย 

12 2 

5.  

การพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิ

ละสิง่แวดลอ้ม 

11 2 

6.  การพฒันาดา้นการเมอืงการบรหิาร 33 13 

7.  การพฒันาดา้นการส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 2 2 

รวม 142 57 

 

 ๒.๒ ผลกระทบ 

           ท าใหป้ระชาชนในเขตองคก์ารบรหิารส่วนต าบล

 บา้นหวา้ไดร้บัการบรกิารสาธารณะทีม่ปีระสทิธภิาพตามสมควรแต่สถานะทางการเงนิและกา

รคลงัของ อบต. 

๓.  สรปุปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานทีผ่่านมาและแนวทางแกไ้ข ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ - ๒๕๖๐ 

มี ก า ร จั ด ท า แ ผ น ที่ ก ว้ า ง ท า ใ ห้ น า ไ ป สู้ ก า ร ป ฏิ บั ติ ไ ด้ น้ อ ย  

ควรมีการท าความเข้าใจกับประชาชนและผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีความชัดเจนขึ้นเหมาะสม

กับงบประมาณที่มีอยู้อย้างจ ากัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี ๓ 



ยทุธศาสตรอ์งคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

ความสมัพนัธร์ะหว่างแผนพฒันาระดบัมหภาค 

๑.๑ แผนยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี 

1.1 แผนยทุธศาสตรช์าติ 20 ปี 

 ยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 6 ยทุธศาสตร ์ 

 1. ยทุธศาสตรด์า้นความมัน่คง  

 2. ยทุธศาสตรด์า้นการสรา้งความสามารถในการแข่งขนั  

 3. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพคน  

 4. ยทุธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทยีมกนัทางสงัคม  

 5. ยทุธศาสตรด์า้นการสรา้งการเตบิโตบนคุณภาพชวีติทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม  

 6. ยทุธศาสตรด์า้นการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั  
 

1.2 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564 ) 

วิสยัทศัน์  

      จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู ่

ท าใหก้ารก าหนดวสิยัทศัน์แผนพฒันาฯ ฉบบัที ่12 ยงัคงมคีวามต่อเนื่องจากวสิยัทศัน์แผนพฒันาฯ ฉบบัที ่

11 และ กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ยึด คน เป็ น ศู น ย์ก ล างขอ งก ารพัฒ นาอย่ างมีส่ วน ร่ วม  ก ารพัฒ น าที่ ยึด ห ลัก สมดุ ล  ยั ง่ยืน 

โ ด ย วิ สั ย ทั ศ น์ ข อ ง ก า ร พั ฒ น า ใ น  แ ผ น พั ฒ น า ฯ  ฉ บั บ ที่  12 

ต้ อ งให้ ค วามส าคัญ กับการก าหนดทิศท างการพัฒ นาที่ มุ่ งสู่ ก า รเปลี่ยนผ่ านป ระเทศ ไทย 

จ าก ป ระ เท ศ ที่ มี ร าย ได้ ป าน ก ล างไป สู่ ป ร ะ เท ศ ที่ มี ร าย ได้ สู ง  มี ค ว าม มั น่ ค ง  แ ล ะยั ง่ ยื น 

สงัคมอยูร่ว่มกนัอยา่งมคีวามสุข และน าไปสู่การบรรลุวสิยัทศัน์ระยะยาว “มัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยนื” ของประเทศ 

เป้าหมายการพฒันาประเทศ  

 1. การหลุดพน้จากกบัดกัประเทศรายไดป้านกลางสู่รายไดส้งู  

  (1) เศรษฐกจิขยายตวัเฉลีย่ไมต่ ่ากว่ารอ้ยละ 5.0  

  (2) ผลติภณัฑม์วลรวมในประเทศต่อหวั (GDP Per Capita) และรายไดป้ระชาชาตต่ิอหวั 

(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12 ในปี  2564 เพิ่มขึ้น เป็น 317,051 บาท  (9,325 

ดอลลารส์รอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร ์สรอ.) ต่อคนต่อปี  

  (3) ผลติภาพการผลติเพิม่ขึน้ไมต่ ่ากว่าเฉลีย่รอ้ยละ 2.5 ต่อปี  

  (4) การลงทุน รวมขยายตัวไม่ต ่ ากว่ าเฉลี่ย ร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการ 

ลงทุนภาครฐัไม่ต ่ากว่าร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต ่ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 

ในขณะ ทีป่รมิาณการส่งออกขยายตวัเฉลีย่ไมต่ ่ากว่ารอ้ยละ 4.0 ต่อปี)  
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 2. การพัฒนาศักยภาพคนให้ สนั บส นุนการเจริญ เติบ โตของประเทศและการสร้าง 

สงัคมสงูวยัอยา่งมคีุณภาพ  

  (1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมัน่คงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (SocioEconomic 

Security) และมคีุณภาพชวีติทีด่ขี ึน้  

  (2) การศกึษาและการเรยีนรูไ้ดร้บัการพฒันาคุณภาพ  

  (3) สถาบนัทางสงัคมมคีวามเขม้แขง็เป็นฐานรากทีเ่อือ้ต่อการพฒันาคน  

 3. การลดความเหลื่อมล ้าในสงัคม  

  (1) การกระจายรายไดม้คีวามเท่าเทยีมกนัมากขึน้  

  (2) บรกิารทางสงัคมมคีุณภาพและมกีารกระจายอย่างทัว่ถงึ  

 4. การสรา้งการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและสงัคมทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม  

  (1) รักษาความมัน่คงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ และ 

การใชป้ระโยชน์อยา่งยัง่ยนืและเป็นธรรม  

  (2) ขบัเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกจิและสงัคมทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม  

  (3) เพิม่ขดีความสามารถในการรบัมอืภยัพบิตัแิละการเปลีย่นแปลงสภาพ ภมูอิากาศ  

  (4) เพิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิภ าพ แ ล ะ เส ริม ส ร้ า ง ธ ร รม าภิ บ า ล ใน ก า รบ ริห า รจัด ก า ร 

ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  

  (5) มกีารบรหิารจดัการน้้าใหส้มดุลระหว่างการอุปสงคแ์ละอุปทานของน้้า  

 5. การบรหิารราชการแผ่นดนิทีม่ปีระสทิธภิาพ  

  (1) การบรหิารงานภาครฐัทีโ่ปรง่ใส เป็นธรรม มปีระสทิธภิาพ และมสี่วนรว่ม  

  (2) ขจดัการทุจรติคอรร์ปัชัน่  

      (3) มกีารกระจายอา้นาจทีเ่หมาะสม   

           กรอบยทุธศาสตรแ์ผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 12 ประกอบดว้ย 10 

ยทุธศาสตรห์ลกั ดงันี้ 

 1.ยทุธศาสตรก์ารเสริมสร้างและพฒันาศกัยภาพทุนมนุษย ์

 2.ยทุธศาสตรก์ารสร้างความเป็นธรรมลดความเหล่ือมล า้ในสงัคม 

 3.ยทุธศาสตรก์ารสร้างความเข้มแขง็ทางเศรษฐกิจและแข่งขนัได้อย่างยัง่ยืน 

 4.ยทุธศาสตรด้์านการเติบโตท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดล้อมเพ่ือการพฒันาอย่างยัง่ยืน 



 5.ยทุธศาสตรด้์านความมัน่คง 

 6.ยทุธศาสตรด้์านการเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครฐั 

 7.ยทุธศาสตรด้์านการพฒันาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส ์

 8.ยทุธศาสตรด้์านวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี การวิจยั และนวตักรรม 

 9.ยทุธศาสตรก์ารพฒันาภาคเมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจ 

 10.ยทุธศาสตรด้์านการต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน และภมิูภาค 
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1.3  ยทุธศาสตรข์องจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 
  วิสยัทศัน์จงัหวดั (Vision) 
   “อยธุยานครประวตัศิาสตร ์ น่าเทีย่ว  น่าอยู ่ กา้วสู่สากล” 

  เป้าประสงคร์วม 
๑.  เป็นเมอืงประวตัศิาสตรท์ีน่่าท่องเทีย่วระดบัสากล 
๒.  ประชาชนมคีุณภาพชวีติทีด่ ี

  ๓.  ภาคการผลติ  ภาคการคา้และบรกิารเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

  ประเดน็ยทุธศาสตรท่ี์ ๑ : พฒันาคณุภาพแหล่งท่องเท่ียวและการบริการ 
สู่มาตรฐานสากล 
  ๑.  เป้าประสงคป์ระเดน็ท่ี  ๑ : เพ่ิมมลูค่าด้านการท่องเท่ียวทางประวติัศาสตร ์
  ๒.  กลยทุธ์ 
  (๑)  ส่งเสรมิการจดักจิกรรมการท่องเทีย่วดา้นประวตัศิาสตร ์ งานประเพณ ี และการ 

      ประชาสมัพนัธเ์ชงิรกุดา้นการท่องเทีย่ว 
(๒)  พฒันาคุณภาพการใหก้ารบรกิารของบุคลากรดา้นการท่องเทีย่ว ใหไ้ด ้   
      มาตรฐานสากล 
 (๓)  ส่งเสรมิการพฒันาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเทีย่วทีม่ศีกัยภาพดา้นการเรยีนรูท้าง 
      ประวตัศิาสตร ์
(๔)  พฒันาสิง่อ านายความสะดวกในการเดนิทางและเยีย่มชมแหล่งท่องเทีย่วใหไ้ด้ 

        มาตรฐานสากล 
  ๓.  ตวัช้ีวดั 
  (๑)  รอ้ยละของรายไดจ้ากการท่องเที่ยวทีเ่พิม่ขึน้ (รอ้ยละ ๕) 

  ประเดน็ยทุธศาสตรท่ี์  ๒  :  พฒันาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
  ๑.  เป้าประสงคป์ระเดน็ท่ี  ๒  :  ยกระดบัคณุภาพชีวิตของประชาชน 
  ๒.  กลยทุธ์ 



(๑)  สนบัสนุนการเพิม่ประสทิธภิาพการจดัการคุณภาพสิง่แวดลอ้ม 
ในพืน้ทีเ่สีย่งและไดร้บั 
      ผลกระทบ 
(๒)  เพิม่ขดีความสามารถของเครอืขา่ยทุกภาคส่วนในการจดัการสถานการณ์วกิฤต 
(๓)  เพิม่ประสทิธภิาพกลไกทุกภาคส่วนในการป้องกนัแกไ้ขปัญหาสงัคม 

  ๓.  ตวัช้ีวดั 
  (๑)  รอ้ยละความส าเรจ็ในการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานใหม้มีาตรฐานเพื่อการเป็นสงัคม 

      เมอืงน่าอยู ่(รอ้ยละ ๑๐) 
(๒)  รอ้ยละจ านวนหมู่บา้น/ชุมชนระดบัเฝ้าระวงัทัว่ไป (หมูบ่า้นสขีาว) ต่อจ านวนหมูบ่า้น/ 
      ชุมชนทัง้หมด (รอ้ยละ ๕.๕) 
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  ประเดน็ยทุธศาสตรท่ี์  ๓  :  พฒันาภาคการผลิต  
ภาคการค้าและบริการเป็นมิตรกบั 

ส่ิงแวดล้อม 
๑.  เป้าประสงคป์ระเดน็ท่ี  ๓  :  
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัของสถานประกอบการในจงัหวดั 

  ๒.  กลยทุธ์ 
  (๑)  ส่งเสรมิอุตสาหกรรมสเีขยีว 
  (๒)  ส่งเสรมิเกษตรปลอดภยั 
  (๓)  ยกระดบัคุณภาพสนิคา้และบรกิารของชุมชนและสถานประกอบการ ใหไ้ดม้าตรฐาน 

      ทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
 ๓.  ตวัช้ีวดั 
  (๑)  รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของการลงทุนภาคอุตสาหกรรม  การคา้  และบรกิาร (รอ้ยละ ๒.๕) 
  (๒)  รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของโรงงานอุตสาหกรรมทีใ่ชเ้ทคโนโลยสีเีขยีว (รอ้ยละ ๒) 
  (๓)  
รอ้ยละทีเ่พิม่ขึน้ของเกษตรกร/แปลง/ฟารม์ทีผ่่านมาตรฐานความปลอดภยัของจงัหวดั 
 
๒.  ยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองสวนท้องถ่ิน 

๓.๑  แนวทางการพฒันา  หรือกลยทุธต์ามแผนยทุธศาสตรก์ารพฒันา 



วิสยัทศัน์ (vision)  

“ต าบลน่าอยู ่ คู่คุณธรรม  มคีุณภาพชวีติ  ปลอดยาเสพตดิ  เศรษฐกจิพอเพยีง” 

พนัธกิจ (mission) 
 ๑)  จดัใหม้แีละบ ารงุรกัษาทางบก  ทางน ้า  และทางระบายน ้า 
 ๒)  จดัใหม้นี ้าเพื่อการอุปโภค  บรโิภค  และน ้าเพื่อการเกษตร 
 ๓)  สนบัสนุนและส่งเสรมิการประกอบอาชพีของประชาชน 
  ๔)  ส่งเสรมิการศกึษา 
 ๕)  ส่งเสรมิการพฒันาสตร ี เดก็  เยาวชน  ผูส้งูอาย ุ ผูพ้กิาร 
 ๖)  บ ารงุรกัษาศลิปะ  จารตีประเพณ ี ภูมปัิญญาทอ้งถิน่  และวฒันธรรมอนัดีของทอ้งถิน่ 
 ๗)  ส่งเสรมิและสนบัสนุนการมสี่วนรว่มของประชาชน  
เพื่อรว่มคดิรว่มท ารว่มแกปั้ญหาในทอ้งถิน่   

สรา้งความเขม้แขง็ของชุมชน  และใหชุ้มชนปลอดยาเสพตดิ 
๘)  ส่งเสรมิและพฒันาคุณภาพชวีติของประชาชน 
๙)  ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
๑๐) สรา้งการบรหิารจดัการทีด่ ี
๑๑) คุม้ครองดแูล  และบ ารุงรกัษาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

 ๑๒) ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 
 ๑๓) ส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 

จดุมุ่งหมายเพ่ือการพฒันา 
 ๑)  มโีครงสรา้งพืน้ฐานทีด่ ี เพยีงพอ  และทัว่ถงึ 
 ๒)  ประชาชนมแีหล่งน ้าทางการเกษตรอย่างเพยีงพอ 
 ๓)  ประชาชนมอีาชพีและมรีายไดเ้พยีงพอ 
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 ๔)  ประชาชนไดร้บัการศกึษาอยา่งทัว่ถงึ 
 ๕)  สงเคราะหผ์ูส้งูอาย ุ ผูพ้กิาร  และผูป่้วยโรคเอดส ์ ทีม่ฐีานะยากจนอย่างทัว่ถงึ 

๖)  ประชาชนมจีติส านึกและสบืสานศลิปวฒันธรรม  จารตีประเพณีและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 
อยา่งยัง่ยนื 
๗)  ประชาชนมสี่วนรว่มในการพฒันาทอ้งถิน่  สรา้งความเขม้แขง็ของชุมชนและใหชุ้มชน 
ปลอดยาเสพตดิ 
๘)  ประชาชนมคีุณภาพชวีติทีด่ ี
๙)  มกีารป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัทีม่ปีระสทิธภิาพ 
๑๐) องคก์ารบรหิารส่วนต าบลบา้นหวา้มกีารบรหิารจดัการทีด่แีละมปีระสทิธภิาพ 
๑๑) ประชาชนมจีติส านึกและห่วงแหนทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 



 ๑๒) มกีารป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 
 ๑๓) มกีารส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 
 
๒.๒  ยทุธศาสตร ์

1.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

2.  การพฒันาดา้นการศกึษา  ศาสนา  ศลิปวฒันธรรมจารตีประเพณ ีและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

3.  การพฒันาดา้นคุณภาพชวีติ 

4.  การพฒันาดา้นการจดัระเบยีบชุมชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

5.  การพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

6.  การพฒันาดา้นการเมอืงการบรหิาร 

7.  การพฒันาดา้นการส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 

 

๒.๓  เป้าหมาย 

1.  เพื่อพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

2.  เพื่อพฒันาดา้นการศกึษา  ศาสนา  ศลิปวฒันธรรมจารตีประเพณ ีและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

3.  เพื่อพฒันาดา้นคุณภาพชวีติ 

4.  เพื่อพฒันาดา้นการจดัระเบยีบชุมชน/สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

5.  เพื่อพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

6.  เพื่อพฒันาดา้นการเมอืงการบรหิาร 

7.  เพื่อพฒันาดา้นการส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 

 

๒.๔ ตวัชีว้ดั 

1. กรณโีครงการโครงสรา้งพืน้ฐาน วดัคุณภาพงานจากการที ่
คกก.ตรวจรบังานจา้งตรวจรบังานโดยจะตอ้งไดคุ้ณภาพงานทีด่ ีไมม่ปัีญหาและขอ้ทว้งตงิ 

2. กรณโีครงการดา้นอื่นๆ วดัจากการบรรลุวตัถุประสงคท์ีก่ าหนดไวใ้นโครงการทุกประการ 
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๒.๕ ค่าเป้าหมาย   

 

ยทุธศาสตร ์ เป้าหมาย 

1. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน การก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารงุรกัษาโครงสรา้งพืน้ฐานต่างๆในพืน้ที ่เช่น ถนน 
สะพาน รางระบายน ้า ท่อลอดเหลีย่ม ท่อ คสล. หอกระจายขา่ว 
ระบบน ้าอุปโภคบรโิภค  อาคารต่างๆ สิง่ก่อสรา้งในฌาปนสถาน ป้ายจราจร 



กระจกโคง้ป้องกนัอุบตัเิหตุ ไฟกระพรบิ ฯลฯ  

2. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวฒันธรรม  

จารีตประเพณีและภมิูปัญญาท้องถ่ิน 

พฒันา ส่งเสรมิ สนับสนุน การศกึษาทัง้ในระบบและนอกระบบ  

อนุรกัษ์และจรรโลงไวซ้ึง่การศาสนาและวฒันธรรม  

๓. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านสงัคมและส่งเสริมคณุภาพชีวิต        โครงการพฒันาสงัคมและส่งเสรมิคุณภาพชวีติต่างๆ เช่น 

การช่วยเหลอืผูส้งูอาย ุผูพ้กิาร ผูป่้วยเอดส ์ผูย้ากไร ้ผูด้อ้ยโอกาส 

โครงการพฒันาหมูบ่า้นในดา้นสงัคมและส่งเสรมิคุณภาพชวีติ 

ส่งเสรมิการสหกรณ์ ส่งเสรมิเยาวชน สตร ีอดุหนุน อปท.อืน่ 
สว่นราชการหรอืหน่วยอืน่ของรฐั องคก์รประชาชน องคก์รการกศุล 

องคก์รทีจ่ดัตัง้ตามกฎหมาย 

เพือ่ด าเนินโครงการทีม่วีตัถุประสงคเ์พือ่พฒันาดา้นสงัคมและส่งเสรมิคุณภาพชวีติ 

ฯลฯ   การป้องกนัและระงบัโรคตดิต่อต่างๆ ควบคุมป้องกนัโรคระบาดในพืน้ที่ 

4. 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการจดัระเบียบชุมชนสงัคมและการรกัษาความสงบเรียบร้อย 

ด าเนินการหรอือุดหนุนหน่วยงานทีด่ าเนินการแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 

เพิม่ศกัยภาพการปฏบิตังิานใหแ้ก่ อปพร. 

ฝึกอบรมราษฎรในหมูบ่า้นใหม้คีวามรู ้ปลกูจติส านึกใหร้าษฎรมคีวามสามคัค ี

ปรองดอง สมานฉนัท ์เพื่อความมัน่คงของชาต ิเพิม่ประสทิธภิาพ 

การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัและลดอุบตัเิหตุบนทอ้งถนน ฯลฯ 
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ยทุธศาสตร ์ เป้าหมาย 

5. 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการบริหารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

การบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เช่น 

ปลกูตน้ไมใ้นป่าชุมชนป่าต้นน ้า ป่าสาธารณะ ปลกูหญ้าแฝก อนุรกัษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน ้า 

และโครงการตามพระราชด ารฯิ เป็นตน้ 



6. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการเมืองและการบริหาร 
 

เพื่อพฒันาระบบการเมอืงในระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมขุ  

การบบรหิารจดัการองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่  การพฒันาบุคลากร  

เพื่อใหก้ารบรหิารงานมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลสงูสุด 

7. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว พฒันา วางแผน ส่งเสรมิการลงทุนและการพาณชิย กรรม  พฒันา วางแผน 

ส่งเสรมิการท่องเทีย่วในพืน้ที ่

 

๒.๖กลยทุธ์ 

1. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
  1.1 กลยทุธก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 

๒. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการศกึษา ศาสนา ศลิปวฒันธรรม 
จารตีประเพณแีละภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

2.1 กลยทุธก์ารพฒันาการส่งเสรมิการศกึษา 
  2.2 กลยทุธก์ารพฒันาการส่งเสรมิศาสนา ศลิปวฒันธรรม จารตีประเพณี 

และภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 
 

๓. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นคุณภาพชวีติ 
3.1 กลยทุธก์ารพฒันาเศรษฐกจิและการส่งเสรมิอาชพี 
3.2 กลยทุธก์ารพฒันาสวสัดกิารและสงัคมสงเคราะห์ 
3.2 กลยทุธก์ารพฒันาส่งเสรมิสุขภาพอนามยั 

 

4. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการจดัระเบยีบชุมชน/สงัคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 
  4.2 กลยทุธก์ารพฒันาการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยและความปลอดภยัในชวีติ 

และทรพัยส์นิ 
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5. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
5.1  

กลยทุธก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม6. 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการเมอืงการบรหิาร 

6.1  กลยทุธก์ารพฒันาประสทิธภิาพบุคลากรและการพฒันาประสทิธภิาพการบรหิารงาน 
ขององคก์ร 



7. การพฒันาดา้นการส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 
  7.1 กลยทุธก์ารพฒันาการส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 
 

๒.๗ จดุยืนทางยทุธศาสตร ์

จดุยืนทางยทุธศาสตร ์(Positioning) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลบ้านหว้า 

การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหว้า 

ก าหนดก ารพัฒ น าที่ ค รอบคลุ มกิจก รรม ต่ าง  ๆ  ของอ งค์ก ารบ ริห ารส่ วนต าบล บ้ านห ว้ า 

ทีเ่กีย่วขอ้งกบัยทุธศาสตรก์ารพฒันา จ านวน 7 ยทุธศาสตร ์และ 10 กลยทุธ ์ดงันี้ 

1. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
  1.1 กลยทุธก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

๒. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการศกึษา ศาสนา ศลิปวฒันธรรม 
จารตีประเพณแีละภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

2.1 กลยทุธก์ารพฒันาการส่งเสรมิการศกึษา 
  2.2 กลยทุธก์ารพฒันาการส่งเสรมิศาสนา ศลิปวฒันธรรม จารตีประเพณี 

และภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 
 

๓. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นคุณภาพชวีติ 
3.1 กลยทุธก์ารพฒันาเศรษฐกจิและการส่งเสรมิอาชพี 
3.2 กลยทุธก์ารพฒันาสวสัดกิารและสงัคมสงเคราะห์ 
3.2 กลยทุธก์ารพฒันาส่งเสรมิสุขภาพอนามยั 

 

4. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการจดัระเบยีบชุมชน/สงัคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 
  4.2 กลยทุธก์ารพฒันาการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ยและความปลอดภยัในชวีติ 

และทรพัยส์นิ 
5. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

5.1  
กลยทุธก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม6. 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการเมอืงการบรหิาร 

6.1  กลยทุธก์ารพฒันาประสทิธภิาพบุคลากรและการพฒันาประสทิธภิาพการบรหิารงาน 
ขององคก์ร 

7. การพฒันาดา้นการส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 
  7.1 กลยทุธก์ารพฒันาการส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 
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๒.๘ ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม  

ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร้การพัฒนาขององค้การบริหารส้วนต าบลบ้านหว้า มุ้งพัฒนา 7 ด้าน ได้แก้ 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น โ ค ร ง ส ร้ า ง พ้ื น ฐ า น  ก า ร พั ฒ น า ด้ า น สั ง ค ม แ ล ะ ส้ ง เส ริ ม คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต  

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น ก า ร จั ด ร ะ เ บี ย บ ชุ ม ช น สั ง ค ม แ ล ะ ค ว า ม ส ง บ เ รี ย บ ร้ อ ย 

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ส้ ง เส ริ ม ก า ร ล ง ทุ น พ า ณิ ช ย ก ร ร ม แ ล ะ ก า ร ท้ อ ง เที่ ย ว  

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น ก า รบ ริ ห า ร จั ด ก า ร แ ล ะ ก า ร อ นุ รั ก ษ้ ท รั พ ย าก ร ธ ร รม ช าติ แ ล ะสิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม    

ก า ร พั ฒ น า ด้ า น ก า ร ศึ ก ษ า ศ า ส น า แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม  ก า ร พั ฒ น า ด้ า น ส า ธ า ร ณ สุ ข 

การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

 

3. การวิเคราะหเ์พ่ือพฒันาท้องถ่ิน 

 ๓.๑ การวิเคราะหก์รอบการจดัท ายทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเมนิสถานภาพการพฒันาในปัจจุบนัและโอกาสในการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วย 
เทคนิค  SWOT  Analysis  (จุดแข็ง  จุดอ้อน  โอกาส  และอุปสรรค) ดังนี้ 
  ๑.  ด้านโครงสร้างพื นฐาน  ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  เป้าหมาย 
  เพ่ือก้อสร้าง  ปรับปรุง  ขยาย  ซ้อมบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐาน  
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการในเขตพ้ืนที่องค้การบริหารส้วนต าบลบ้านหว้า  
ให้ประชาชนได้รับความสะดวกสบายและมีมาตรฐาน  เพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร้ด้านอื่นๆ ให้ประสบความส าเร็จ  
ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร้ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ประเด็นยุทธศาสตร้ที่  ๒  
พัฒนาเมืองและชุมชนให้น้าอยู้ 
  จุดแข็ง (Strengths : S)  

๑.  ท าเลที่ตั้งเป้นทางผ้านของถนนสายหลัก 
   ๒.  มีโครงข้ายคมนาคมสะดวกเชื่อมต้อทุกภูมิภาค 
  จุดอ้อน (Weaknesses : W) 
   ๑.  มีงบประมาณจ ากัดไม้สามารถด าเนินการในโครงการขนาดใหญ้   
  โอกาส (Opportunities : O) 
   ๑.  รัฐบาลให้การสนับสนุนการด าเนินงานของท้องถิ่นในด้านการพัฒนาระบบ 

สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
๒.  
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้องค้กรปกครองส้วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
ก าหนดให้องค้กรปกครองส้วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ  
เพ่ือประโยชน้ของประชาชนในท้องถิ่น  โดยหน้วยงานราชการส้วนกลาง / 
ส้วนภูมิภาค  ส้งเสริมสนับสนนุการถ้ายโอนภารกิจ 



  อุปสรรค (Threats : T) 
๑.  พ้ืนที่ด าเนินการในที่สาธารณะมีจ ากัด  
ต้องใช้พ้ืนที่ของประชาชนบางรายไม้ยินยอมให้ใช้เพ่ือสาธารณประโยชน้ 

 

 

 

-19- 

  ๒.  ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิป้ญญาท้องถิ่น 
  เป้าหมาย 
  เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับเด็กเล็ก  ลดภาระของผู้ปกครอง  
จัดหาสื่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยเพียงพอ  พัฒนาส้งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอนในทุกระดับ  
ส้งเสริมและสนับสนุนงานศาสนา  จารีตประเพณี  และภูมิป้ญญาท้องถิ่น  
ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร้ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ประเด็นยุทธศาสตร้ที่  ๑  
พัฒนาคุณภาพแหล้งท้องเที่ยวและบริการสู้มาตรฐานสากล 
  จุดแข็ง (Strengths : S)  

๑.  มีโรงเรียนเพียงพอในการให้บริการเด็กและเยาวชน 
   ๒.  มีศูนย้พัฒนาเด็กเล็กก้อนวัยเรียน (อนุบาล 3 ขวบ) จ านวน ๒ แห้ง 
   ๓.  ชุมชนให้ความร้วมมือในการจัดกิจกรรมวัฒนธรรมและประเพณี 
  จุดอ้อน (Weaknesses : W) 

๑.  มีงบประมาณจ ากัดในการสนับสนุน  ส้งเสริมการศึกษา  ศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 

  โอกาส (Opportunities : O) 
๑.  พระราชบัญญัติการศึกษาแห้งชาติ  สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษา  
ที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
๒.  อยู้ใกล้ชุมชนเมืองท าให้เด็กมีทางเลือกด้านการศึกษา 

  อุปสรรค (Threats : T) 
   ๑.  ขาดการบูรณาการและประสานงานที่ดีในหน้วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๒.  การแก้ไขป้ญหาด้านการศึกษา  
เป้นงานที่ต้องอาศัยความร้วมมือจากหลายส้วนที่ต้องประสานงานกันจึงเกิดผลสัมฤทธิ์
  
๓.  ป้ญหายาเสพติด  

  ๓.  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 



  เป้าหมาย 
  เพ่ือส้งเสริมความเป้นอยู้ของประชาชนให้มีความเป้นอยู้ที่ดีขึ้น  
มีความพร้อมในด้านสภาพสังคมที่น้าอยู้ตลอดจนมีครอบครัวที่อบอุ้นเป้นการวางรากฐานที่ดีของสังคม  
ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร้ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ประเด็นยุทธศาสตร้ที่  ๒  
พัฒนาเมืองและชุมชนให้น้าอยู้ 
  จุดแข็ง (Strengths : S)  
   ๑.  มีหน้วนอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานที่เข้มแข็ง (อสม.) 
  จุดอ้อน (Weaknesses : W) 
   ๑.  มีงบประมาณจ ากัดไม้เพียงพอต้อการช้วยเหลือ 
  โอกาส (Opportunities : O) 
   ๑.  ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากหน้วยงานอ่ืน 

๒.  ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ  ผู้ป้วยเอดส้  
และผู้ยากไร้ได้รับการช้วยเหลือครบทุกคน 

  อุปสรรค (Threats : T) 
   ๑.  ป้ญหายาเสพติด 
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๔.  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  เป้าหมาย 
  เพ่ือส้งเสริมความเป้นอยู้ของประชาชนให้มีความเป้นอยู้ที่ดีขึ้น  
มีความพร้อมในด้านสภาพสังคมที่น้าอยู้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย้สิน  
ตลอดจนการเตรียมความพร้อมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยส าหรับประชาชนผู้ประสบป้ญหา  
ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร้ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ประเด็นยุทธศาสตร้ที่  ๒  
พัฒนาเมืองและชุมชนให้น้าอยู้ 
  จุดแข็ง (Strengths : S)  

๑.  
มีกลุ้มอาสาสมัครที่เกิดจากความร้วมมือของประชาชนในการร้วมกันป้องกันชีวิตและท
รัพย้สิน 

   ๒.  มีเครื่องมือและอุปกรณ้ในการให้ความช้วยเหลือประชาชนได้ทันท้วงที 
  จุดอ้อน (Weaknesses : W) 
   ๑.  มีงบประมาณจ ากัด 
   ๒.  บุคลากรขาดความช านาญด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย้สิน 
   ๓.  สมาชิก อปพร. มีจ านวนน้อย ยังขาดการฝ้กอบรมที่ครอบคลุมทุกด้าน 
  โอกาส (Opportunities : O) 



๑.  มีการรับสมัครสมาชิก อปพร. 
เพ่ิมเติมเพ่ืออบรมและทบทวนแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

  อุปสรรค (Threats : T) 
   ๑.  สมาชิก อปพร. บางรายมีงานประจ าไม้สามารถช้วยปฏิบัติหน้าที่ได้อย้างเต็มที่ 

๒.  การแก้ไขป้ญหาด้านการศึกษา  
เป้นงานที่ต้องอาศัยความร้วมมือจากหลายส้วนที่ต้องประสานงานกันจึงเกิดผลสัมฤทธิ์ 

  ๕.  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  เป้าหมาย 
 
 เพ่ือเป้นการรักษาสภาพแวดล้อมของชุมชนให้มีสภาพที่พึงประสงค้ไม้ก้อให้เกิดป้ญหาที่มีผลกระทบต้อชี
วิตความเป้นอยู้ของประชากรในพ้ืนที่  ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร้ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
ประเด็นยุทธศาสตร้ที่  ๓  พัฒนาภาคการผลิต  ภาคการค้าและบริการเป้นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  จุดแข็ง (Strengths : S)  

๑.  ผู้บริหารสนับสนุนแนวคิดและก าหนดนโยบายการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
   ๒.  มีพ้ืนที่สีเขียวเป้นแหล้งเกษตรกรรม 
  จุดอ้อน (Weaknesses : W) 
   ๑.  ปริมาณขยะมีเพ่ิมมากขึ้น 
   ๒.  มีงบประมาณจ ากัด 
  โอกาส (Opportunities : O) 

๑.  
เกษตรอ าเภอมีนโยบายรณรงค้ให้เกษตรกรใช้สารสกัดชีวภาพในการท าการเกษตรแทนสารเคมี 
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  อุปสรรค (Threats : T) 
๑.  รถบรรทุกขยะมีเพียง  ๑  คัน 
ไม้เพียงพอต้อการให้บริการจัดเก็บขยะได้ทุกหมู้บ้านในแต้ละวัน  
ต้องจัดท าแผนการเก็บขยะของแต้ละหมู้บ้านว้าจะเก็บหมู้ไหน วันใดบ้าง 
๒.  
เกษตรกรยังไม้ให้ความส าคัญในการใช้สารสกัดชีวภาพในการท าการเกษตรแทนสารเค
มี 



  ๖.  ด้านการเมืองการบริหาร 
  เป้าหมาย 
 
 เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคส้วนให้มีส้วนร้วมในการพัฒนาและตรวจสอบการท างานของภาครัฐตลอ
ดจนการมีส้วนร้วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
ตามยุทธศาสตร้การบริหารราชการให้เป้นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร้ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ประเด็นยุทธศาสตร้ที่  ๒  
พัฒนาเมืองและชุมชนให้น้าอยู้ 
  จุดแข็ง (Strengths : S)  

๑.  บุคลากรส้วนใหญ้มีประสบการณ้ในการท างาน 
   ๒.  ผู้บริหารให้ความส าคัญในการส้งบุคลากรเข้ารับการฝ้กอบรม 
  จุดอ้อน (Weaknesses : W) 
   ๑.  บุคลากรไม้เพียงพอต้อการปฏิบัติงาน 
  โอกาส (Opportunities : O) 
   ๑.  
กรมส้งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดฝ้กอบรมหลักสูตรเกี่ยวกับการปฏิบัติงานแต้ละต าแหน้งอย้างต้อเนื่องและส
ม่ าเสมอ 
  อุปสรรค (Threats : T) 
   ๑.  ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในการบริหารงานของท้องถิ่น 
   ๒.  ขาดบุคลากรปฏิบัติงานอย้างต้อเนื่อง 

  ๗.  ด้านการส้งเสริมการท้องเที่ยว 
  เป้าหมาย 
  เพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร้การพัฒนาการท้องเที่ยวของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร้ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ประเด็นยุทธศาสตร้ที่  ๑  
พัฒนาคุณภาพแหล้งท้องเที่ยวและการบริการ สู้มาตรฐานสากล   

จุดแข็ง (Strengths : S)  
๑.  มีกิจกรรมแห้พระรอดจ าลองในช้วงเทศกาลสงกรานต้ 

   ๒.  มีวัดบ้านหว้าเป้นสถานที่ท้องเที่ยวส าคัญ 
   ๓.  มีสถาป้ตยกรรมทางศาสนา (โบสถ้มหาอุด , พระปางกวักมือ) 
  จุดอ้อน (Weaknesses : W) 
   ๑.  การประชาสัมพันธ้ยังไม้ทั่วถึง 
  โอกาส (Opportunities : O) 
   ๑.  แนวโน้มการท้องเที่ยวเชิงอนุรักษ้  และประวัติศาสตร้ 
  อุปสรรค (Threats : T) 
   ๑.  ขาดการบูรณาการและประสานงานที่ดีกับหน้วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

3.2.1) การเปล่ียนแปลงในประเทศท่ีจะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

- รฐัธรรมนูญฉบบัใหม่จะส่งผลต่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่อยา่งไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทัว่ประเทศ 
- 

แนวโน้มการควบรวมองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ทีม่พีืน้ทีใ่นต าบลเดยีวกนัใหม้อีงคก์รเดยีว 
- การเพิม่ขึน้หรอืลดลงของการจดัสรรเงนิงบประมาณให ้ อปท. 

                                                                                                           

          

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓.๓  ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร้การพัฒนาองค้การบริหารส้วนต าบลบ้านหว้า 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร ์

จงัหวดัพระนครศ

รอียุธยา 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคุณภาพแหลง่ทอ่งเทีย่วและการบริ

การ สูม่าตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาเมอืงและชมุชนใหน่้าอยู่ ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาคการผลติ  

ภาคการคา้และบรกิารเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

แนวทาง แนวทาง แนวทาง 

๑. สง่เสรมิการจดักจิกรรมการทอ่งเทีย่วดา้นประวตัศิาสตร ์งานประเพณ ี

และการประชาสมัพนัธ์เชงิรุกดา้นการทอ่งเทีย่ว 

๒. 

พฒันาคณุภาพการใหบ้รกิารของบุคลากรดา้นการทอ่งเทีย่วใหไ้ดม้าตรฐานสา

กล 

๓. 

สง่เสรมิการพฒันาและฟ้ืนฟูแหลง่ทอ่งเทีย่วทีม่ศีกัยภาพดา้นการเรยีนรูท้างปร

ะวตัศิาสตร์ 

๔. 

พฒันาสิง่อ านวยความสะดวกในการเดนิทางและเยีย่มชมแหลง่ทอ่งเทีย่วใหไ้ด้

มาตรฐานสากล 

๑. 

สนบัสนุนการเพิม่ประสทิธภิาพการจดัการคณุภาพสิง่แวดลอ้มในพืน้ทีเ่ส ีย่งแล

ะไดร้บัผลกระทบ 

๒. 

เพิม่ขดีความสามารถของเครอืขา่ยทกุภาคสว่นในการจดัการสถานการณ์วกิฤต 

๓. เพิม่ประสทิธภิาพกลไกทุกภาคส่วนในการป้องกนัแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 

๑. สง่เสรมิอุตสาหกรรมสเีขยีว 

๒. สง่เสรมิเกษตรปลอดภยั 

๓. 

ยกระดบัคณุภาพสนิคา้และบรกิารของชมุชนและสถานประกอบการใหไ้ดม้าตร

ฐานทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

ยุทธศาสตรก์ารพั

ฒนา 

ของ อปท. 

ในเขตจงัหวดัพระ

นครศรอียุธยา 

ยุทธศาสตรก์ารพั

ฒนาดา้นโครงสรา้

งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรก์ารพั

ฒนาดา้นการส่งเส

รมิและพฒันาคุณภ

าพชวีติ 

ยุทธศาสตรก์ารพั

ฒนาดา้นการจดัระ

เบยีบชมุชน/สงัคม

และการกัษาความ

สงบเรยีบรอ้ย 

ยุทธศาสตรก์ารพั

ฒนาดา้นการวางแ

ผน 

การส่งเสรมิการลง

ทุนและพาณิชยกร

รม 

ยุทธศาสตรก์ารพฒัน

าดา้นการบรหิารจดัก

ารและอนุรกัษ์ทรพัย

ากรธรรมชาตแิละสิง่

แวดลอ้ม 

ยุทธศาสตรก์ารพฒัน

าสง่เสรมิคณุธรรมดา้

นศลิปวฒันธรรม 

จารตีประเพณแีละภู

มปัิญญาทอ้งถิน่ 

ยุทธศาสตรก์ารพั

ฒนาดา้นการส่งเส

รมิการท่องเทีย่ว 

ยุทธศาสตรก์ารพั

ฒนาเศรษฐกจิตาม

แนวทางเศรษฐกจิ

พอเพยีงไปสู่ความ

ยัง่ยนื 

ยุทธศาสตรก์ารพั

ฒนาการบรหิารจั

ดการบ้านเมอืง 

ทีด่ ี

๑. มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี  

เพียงพอ  และทั่วถึง 

๒. ประชาชนมีแหล้งน้ าทางการเ

กษตรอย้างเพียงพอ 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านโ
ครงสร้างพื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิป้ญญ
าท้องถ่ิน 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านคุ
ณภาพชีวิต 
 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบเรีย
บร้อย 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารบริหารจัดการและอนุรักษ้
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแ
วดล้อม 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารเมืองการบริหาร 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้น
การส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒัน

า 

อบต.บ้านหวา้ 

เป้าหมายยุทธศาสตร ์
๑. 

ประชาชนได้รับการศึกษาอย้าง

ทั่วถึง 

๒. 

ประชาชนมีจิตส านึกและสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม  

๑. 

ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เ

พียงพอ 

๒. สงเคราะห้ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  

และผู้ป้วยโรคเอดส้  

ที่มีฐานะยากจนอย้างทั่วถึง 

๑. 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชนแล

ะให้ชุมชนปลอดยาเสพติด 

๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

๓. มีการป้องกันและบรรเทา  

สาธารณภัยที่มีประสิทธิภาพ 

๑. 

ประชาชนมีจิตส านึกและห้วงแห

นทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแว

ดล้อมมากข้ึน 

๑. 

ประชาชนมีส้วนร้วมในการพัฒน

าท้องถ่ินมากข้ึน 

๒. 

องค้การบริหารส้วนต าบลบ้านห

ว้ามีการบริหารจัดการที่ดีและมี

๑. 

สนับสนุนการท้องเที่ยวของท้อง

ถ่ิน 

๒. นักท้องเที่ยวเพิ่มข้ึน 

รายได้จากการท้องเที่ยวเพิ่มข้ึน 

แบบ ยท.๐๑ 



 
-๒๓- 

 

3.3 ความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลบ้านหว้า  (ต่อ) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓. มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี  

เพียงพอ  และทั่วถึง 

๔. ประชาชนมีแหล้งน้ าทางการเ

กษตรอย้างเพียงพอ 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านโ
ครงสร้างพื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิป้ญญ
าท้องถ่ิน 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านคุ
ณภาพชีวิต 
 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบเรีย
บร้อย 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารบริหารจัดการและอนุรักษ้
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแ
วดล้อม 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารเมืองการบริหาร 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้น
การส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒัน

า 

อบต.บ้านหวา้ 

 

เป้าหมายยุทธศาสตร ์

๑. 

ประชาชนได้รับการศึกษาอย้าง

ทั่วถึง 

๒. 

ประชาชนมีจิตส านึกและสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม  

จารีตประเพณีและภูมิป้ญญาท้อ

งถ่ินอย้างยั่งยืน 

๑. 

ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เ

พียงพอ 

๒. สงเคราะห้ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  

และผู้ป้วยโรคเอดส้  

ที่มีฐานะยากจนอย้างทั่วถึง 

๓.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีป

ลอดยาเสพติด 

๑. 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชนแล

ะให้ชุมชนปลอดยาเสพติด 

๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

๓. มีการป้องกันและบรรเทา  

สาธารณภัยที่มีประสิทธิภาพ 

 

๑. 

ประชาชนมีจิตส านึกและห้วงแห

นทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแว

ดล้อมมากข้ึน 

๑. 

ประชาชนมีส้วนร้วมในการพัฒน

าท้องถ่ินมากข้ึน 

๒. 

องค้การบริหารส้วนต าบลบ้านห

ว้ามีการบริหารจัดการที่ดีและมี

ประสิทธิภาพ   

๑. 

สนับสนุนการท้องเที่ยวของท้อง

ถ่ิน 

๒. นักท้องเที่ยวเพิ่มข้ึน 

รายได้จากการท้องเที่ยวเพิ่มข้ึน 

 

แนวทางการพฒันา 

๑. การพัฒนาการก้อสร้าง 

ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน 

สะพาน  ทางเท้า 

ศาลาพักผู้โดยสาร 

ศาลาอเนกประสงค้ 

๒. การพัฒนาการก้อสร้าง  

ขยายเขต ปรับปรุง บ ารุงรักษา 

ไฟฟ้า ประปา 

๓. การพัฒนาการจัดผังเมืองรวม 

๔. 

การพัฒนาแหล้งน้ าเพื่อการเกษต

ร 

๕. การพัฒนาระบบจราจร 

๑. การพัฒนาส้งเสริมการศึกษา 

๒. 

การพัฒนาการส้งเสริมศาสนา  

ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณีและภูมิป้ญญาท้อ

งถ่ิน 

 

๑. 

การพัฒนาเศรษฐกิจและการส้งเ

สริมอาชีพ 

๒. 

การพัฒนาสวัสดิการและสังคมส

งเคราะห้ 

๓. 

การพัฒนาการแก้ไขป้ญหาสังคม

และความยากจน 

๔. 

การพัฒนาส้งเสริมสุขภาพอนามั

ย 

 

๑. 

การพัฒนาการรักษาความสงบเรี

ยบร้อยและความปลอดภัยในชีวิ

ตและทรัพย้สิน 

๒. 

การพัฒนาการป้องกันการเกิดอุ

บัติทางถนนและการป้องกันบรร

เทาสาธารณภัย 

 

๑. 

การพัฒนาส้งเสริมจิตส านึกและ

ตระหนักในการจัดการทรัพยาก

รธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๒. 

การพัฒนาการจัดระบบบ าบัด

น้ าเสีย 

๓. 

การพัฒนาการก าจัดและจัดการ

ขยะ 

๑. 

การพฒันาประสิทธิภาพบุคลาก

ร 

๒. 

การพัฒนาประชาสัมพันธ้ข้อมูล

ข้าวสารและการมีส้วนร้วมของป

ระชาชน 

๓. 

การพัฒนาประสิทธิภาพการบริ

หารงานขององค้กร 

๑. 

การพัฒนาการส้งเสริมการท้องเ

ที่ยว 

๑. ก้อสร้างถนน คสล. 

๒. ก้อสร้างถนนลาดยาง 

๑. สนับสนุนการศึกษา 

๒. กิจกรรมวันเด็ก 

๑. ฝ้กอบรมอาชีพ 

๒. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

๑. 

โครงการป้องกันและปราบปราม

๑. 

โครงการปลูกพืชปลอดสารพิษ 

๑. ก้อสร้างโครงสร้างพื้นฐานใน 

อบต. 

๑. 

อุดหนุนโครงการยอยศยิ่งฟ้าอยุ

แบบ ยท.๐๑ 



 

 

 

 

 

 

 

  3.4 แผนผงัยทุธศาสตร ์(strategic  map) 
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ผลผลติ / โครงการ 

วิสัยทัศน้ ต าบลน้าอยู้  คู้คุณธรรม  มีคุณภาพชีวิต  ปลอดยาเสพติด  เศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ - 
จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก 
ทางน้ า และทางระบายน้ า - 
จัดให้มีน้ าเพื่อการอุปโภค 
บริโภคและน้ าเพื่อการเกษตร 
 

- ส้งเสริมการศึกษา  
- บ ารุงรักษาศิลปะ 
จารีตประเพณี 
ภูมิป้ญญาท้องถ่ินและวัฒนธ
รรมอันดีของท้องถ่ิน 
 

- 
สนับสนุนและส้งเสริมการประกอ
บอาชีพของประชาชน 
- ส้งเสริมและพัฒนาสตรี เด็ก 
เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
- พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
 
 

- 
ป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 
- 
รักษาความสงบเรียบร้อยขอ
งชุมชน 
ป้องกันและแก้ไขป้ญหายาเ
สพติด 
 

- 
คุ้มครองดูแลและบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแ
วดล้อม 

- 
ส้งเสริมและสนับสนุนการมีส้
วนร้วมของประชาชน  
- สร้างการบริหารจัดการที่ดี 
 

- ส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 
 

เป้าประสงค้ - 
มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดีและทั่
วถึง 
- มีแหล้งน้ าอุปโภค 
บริโภคและเพื่อการเกษตรอ
ย้างเพียงพอและทั่วถึง 
 

- ประชาชนได้การศึกษาที่ดี  
- ศิลปะ จารีตประเพณี 
ภูมิป้ญญาท้องถ่ินและวัฒนธ
รรมอันดีของท้องถ่ิน 
ไดร้บัการดแูลสบืสาน 

- 
ประชาชนต าบลบ้านหว้ามีคุ
ณภาพชีวิตดีข้ึน 
 
 

- 
การป้องกันและบรรเทาสาธ
ารณภัยมีประสิทธิภาพ 
- 
ต าบลบ้านหว้ามีความสงบเรี
ยบร้อยปลอดยาเสพติด 
 

- 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแ
วดล้อมได้รับการดูแลและอนุ
รักษ้ 
 

- 
องค้กรมีการบริหารจัดการที่
ดี มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
- 
ประชาชนมีส้วนร้วมในการพั
ฒนาท้องถ่ินเพิ่มข้ึน 
 

- 
การท่องเทีย่วได้รบัการส่งเ
สรมิ 
 

ยุทธศาสตร้ ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านโ
ครงสร้างพื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิป้ญญ
าท้องถ่ิน 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านคุ
ณภาพชีวิต 
 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบเรีย
บร้อย 
 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารบริหารจัดการและอนุรักษ้
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแ
วดล้อม 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านก
ารเมืองการบริหาร 
 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้น
การส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 
 

แบบ ยท.๐๒ 
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3.5 รายละเอียดแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาองค้การบริหารส้วนต าบลบ้านหว้า 

 
 

ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร้จังหวัด ยุทธศาสตร้ อปท.  
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร้ อปท. เป้าหมายจาก 
พันธกิจ/จุดมุ้งหมายเพื่อกา

รพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค้/จุด
มุ้งหมายเพื่อการพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค้าเป้าหมาย กลยุทธ้/แนวทาง
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ 
ยุทธศาสตร้ 

ความก้าวหน้าข
องเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกร
รม 

หน้วยงานรั
บผิดชอบ 

หลัก 

หน้วยส
นับสนุน 

6
1 

6
2 

6
3 

6
4 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคุณภาพแห

ล่งท่องเทีย่วและการบรกิาร 

สู่มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้

านโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้า
นโครงสร้างพื้นฐาน 
 

- 
มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดีและ
ทั่วถึง 
- มีแหล้งน้ าอุปโภค 
บริโภคและเพื่อการเกษตรอ
ย้างเพียงพอและทั่วถึง 
 

๑. จ านวนถนน  ทางเดินเท้า  

สะพาน  สนามเด็กเล้น  

ศาลาอเนกประสงค้เพิ่มข้ึนแล

ะได้มาตรฐาน 

๒. มีน้ าเพื่อการอุปโภค 

บริโภคและเพื่อการเกษตรอย้

างเพียงพอและทั่วถึง 

๓.  

มีไฟฟ้าส้องสว้างสาธารณะเพิ่

มข้ึนและทั่วถึง 

 

๑
๐ 

๑
๐ 

๑
๐ 

๑
๐ 

๑. 

การพัฒนาการก้อสร้

าง ปรับปรุง 

บ ารุงรักษา ถนน 

สะพาน  ทางเท้า 

ศาลาพักผู้โดยสาร 

ศาลาอเนกประสงค้ 

๒. 

การพัฒนาการก้อสร้

าง  ขยายเขต 

ปรับปรุง 

๑. จ านวนถนน สะพาน 

ทางเท้า ศาลาพักผู้โดยสาร 

ศาลาอเนกประสงค้เพิ่มข้ึน 
และได้รับการซ้อมแซม 
๒. ขยายเขต/ซ้อมแซม  
ประปา 
ไฟฟ้าส้องสว้างสาธารณะเ
พิ่มมากข้ึน 
๓.รู้พื้นที่สาธารณะเพิ่มข้ึน 
๔. 
แหล้งน้ าเพื่อการเกษตรได้
รับการขุดลอดเพิ่มข้ึน 

ป้ ล ะ  ๑ ๐ 
โครงการ 

๑. ก้อสร้างถนน 

คสล. 

๒. 

ก้อสร้างถนนลาดย

าง 

๓. 

ก้อสร้างทางเดินเท้

า คสล. 

๔. ซ้อมแซมถนน 

คสล. 

,ถนนลาดยาง , 

ส้วนโยธา - 

-๒๕- 

แนวทางการพัฒนา ๑. การพัฒนาการก้อสร้าง 

ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน 

สะพาน  ทางเท้า 

ศาลาพักผู้โดยสาร 

ศาลาอเนกประสงค้ 

๒. การพัฒนาการก้อสร้าง  

ขยายเขต ปรับปรุง บ ารุงรักษา 

ไฟฟ้า ประปา 

๓. การพฒันาการจัดผังเมืองรวม 

๔. 

การพัฒนาแหล้งน้ าเพื่อการเกษต

ร 

๕. การพัฒนาระบบจราจร 

 

๑. 

การพัฒนาส้งเสริมการศึกษา 

๒. 

การพัฒนาการส้งเสริมศาสนา  

ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณีและภูมิป้ญญาท้

องถ่ิน 

 

 

๑. 

การพัฒนาเศรษฐกิจและการส้ง

เสริมอาชีพ 

๒. 

การพัฒนาสวัสดิการและสังคม

สงเคราะห้ 

๓. 

การพัฒนาการแก้ไขป้ญหาสังค

มและความยากจน 

๔. 

การพัฒนาส้งเสริมสุขภาพอนา

มัย 

 

 

๑. 

การพัฒนาการรักษาความสงบเ

รียบร้อยและความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย้สิน 

๒. 

การพัฒนาการป้องกันการเกิด

อุบัติทางถนนและการป้องกันบ

รรเทาสาธารณภัย 

 

 

๑. 

การพัฒนาส้งเสริมจิตส านึกและ

ตระหนักในการจัดการทรัพยาก

รธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๒. 

การพัฒนาการจัดระบบบ าบัด

น้ าเสีย 

๓. 

การพัฒนาการก าจัดและจัดการ

ขยะ 

 

๑. 

การพัฒนาประสิทธิภาพบุคลาก

ร 

๒. 

การพัฒนาประชาสัมพันธ้ข้อมูล

ข้าวสารและการมีส้วนร้วมของ

ประชาชน 

๓. 

การพัฒนาประสิทธิภาพการบริ

หารงานขององค้กร 

 

๑. 

การพัฒนาการส้งเสริมการท้อง

เที่ยว 

 

แบบ ยท. ๐๓ 



บ ารุงรักษา ไฟฟ้า 

ประปา 

๓. 

การพัฒนาการจัดผัง

เมืองรวม 

๔. 

การพัฒนาแหล้งน้ าเ

พื่อการเกษตร 

๕. 

การพัฒนาระบบจร

าจร 

 

๕. 
มีป้ายจราจรบอกเส้นทางเ
พิ่มข้ึน 

ถนนลูกรัง  

๕. 

ก้อสร้างระบบประ

ปา 

๖. 

ขยายเขตไฟฟ้าสา

ธารณะ 

๗. 

ขุดลอกแหล้งน้ าเพื่

อการเกษตร 

๘. 

การรังวัดที่สาธาร

ณะ 

๙. 

ติดต้ังป้ายบอกทา

ง 

 
 

 
 

 

 
 
 
7 

 
 

 
-๒๗- 

 



 
ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสต

ร้จังหวัด 
ยุทธศาสตร้ อปท.  

ในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร้ อปท. เป้าหมายจาก 

พันธกิจ/จุดมุ้งหมายเพื่อกา
รพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค้/จุด
มุ้งหมายเพื่อการพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค้าเป้าหมาย กลยุทธ้/แนวทางก
ารพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ 
ยุทธศาสตร้ 

ความก้าวหน้าข
องเป้าหมาย 

โครงการ/กิ
จกรรม 

หน้วยงานรั
บผิดชอบ 

หลัก 

หน้วยส
นับสนุน 

6
1 

6
2 

6
3 

6
4 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาเมอื

งและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาเศรษฐกจิตามแนวทาง

เศรษฐกจิพอเพยีงไปสู่ความยัง่ยนื 

ยุทธศาสตร้การพัฒ
นาด้านการศึกษา 
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภู
มิป้ญญาท้องถ่ิน 
 

- ประชาชนได้การศึกษาที่ดี  
- ศิลปะ จารีตประเพณี 
ภูมิป้ญญาท้องถ่ินและวัฒน
ธรรมอันดีของท้องถ่ิน 
ไดร้บัการดแูลสบืสาน 

๑.  

ประชาชนได้รับการศึกษาเพิ่ม

ข้ึนและทั่วถึง 

๒.  

ประชาชนร้วมอนุรักษ้และส้งเ

สริมศิลปวัฒนธรรม  

จารีตประเพณีและภูมิป้ญญา

ท้องถ่ิน 

 

๕ ๕ ๕ ๕ ๑. 

การพัฒนาส้งเสริมกา

รศึกษา 

๒. 

การพัฒนาการส้งเสริ

มศาสนา  

ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณีและภู

มิป้ญญาท้องถ่ิน 

 

จ านวนกิจกรรม/โครง
การที่ด าเนินงาน 

ป้ ล ะ  ๕ 
โครงการ 

.๑.สนับสนุนก

ารศึกษา 

๒. 

กิจกรรมวันเด็

ก 

๓. 

อาหารเสริม(น

ม) , 

อาหารกลางวั

น 

๔. 

กิจกรรมวันพ้อ

แห้งชาติ 

๖. 

กิจกรรมวันแม้

แห้งชาติ 

๗. 

กิจกรรมวันสง

กรานต้ 

๘. 

กิจกรรมวันลอ

ยกระทง  

๙. 

กิจกรรมปกป้อ

งสถาบัน 

๑๐. 

กิจกรรมวันเข้า

พรรษา 

๑๑. 

กิจกรรมวันป้ย

ะมหาราช 

ส านักปลัด - 



 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

-๒๘- 
 

 
ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสต

ร้จังหวัด 
ยุทธศาสตร้ อปท.  

ในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร้ อปท. เป้าหมายจาก 

พันธกิจ/จุดมุ้งหมายเ
พื่อการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประส
งค้/จุดมุ้งหมายเพื่อกา
รพัฒนา (ตัวชี้วัดรวม) 

ค้าเป้าหมาย กลยุทธ้/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับ 
ยุทธศาสตร้ 

ความก้าวห
น้าของเป้า

หมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน้วยงา
นรับผิดช

อบ 
หลัก 

หน้วย
สนับส
นุน 

6
1 

6
2 

6
3 

6
4 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาเมอื

งและชุมชนใหน่้าอยู่ 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการส่งเสริ

มและพฒันาคุณภาพชวีติ 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้
านคุณภาพชีวิต 
 

- 
ประชาชนต าบลบ้านห
ว้ามีคุณภาพชีวิตดีข้ึน 
 

๑. 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิ
ตที่ดีข้ึน 

๑
๐ 

๑
๐ 

๑
๐ 

๑
๐ 

๑. 

การพัฒนาเศรษฐกิจและการส้งเสริม

อาชีพ 

๒. 

การพัฒนาสวัสดิการและสังคมสงเค

ราะห้ 

๓. 

การพัฒนาการแก้ไขป้ญหาสังคมแล

ะความยากจน 

๔. 

การพัฒนาส้งเสริมสุขภาพอนามัย 

จ านวนกิจกรรม
/โครงการที่ด าเ
นินงาน 

ป้ ล ะ  ๑ ๐ 
โครงการ 

๑. ฝ้กอบรมอาชีพ 

๒. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

ผู้ป้วยเอดส้ 

๓. ส้งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ  

๔. ส้งเสริมกิจกรรมเด็ก 

เยาวชน 

๕.ส้งเสริมกิจกรรมสตรี 

๖. กิจกรรมแข้งขันกีฬา 

๗. 

กิจกรรมป้องกันไข้เลือดออก 

๘. 

ส านักปลั
ด 

- 



 กิจกรรมส้งเสริมสาธารณสุข 

สุขภาพอนามัย 

๙. สมทบกองทุน สปสช. 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคุณ

ภาพแหล่งท่องเทีย่วและก

ารบรกิาร 

สู่มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการจดัระเ

บยีบชมุชน/สงัคมและการกัษาความส

งบเรยีบรอ้ย 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้
านการจัดระเบียบชุมช
น/สังคม 
และการรักษาความสง
บเรียบร้อย 
 

- 
การป้องกันและบรรเท
าสาธารณภัยมีประสิท
ธิภาพ 
- 
ต าบลบ้านหว้ามีความ
สงบเรียบร้อยปลอดย
าเสพติด 
 

๑. 
ประชาชนได้รับความป
ลอดภัยในชีวิตและทรั
พย้สิน 
๒. 
ป้ญหายาเสพติดลดลง 

๓ ๓ ๓ ๓ ๑. 

การพัฒนาการรักษาความสงบเรียบ

ร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย้สิน 

๒. 

การพัฒนาการป้องกันการเกิดอุบัติท

างถนนและการป้องกันบรรเทาสาธา

รณภัย 

 

จ านวนกิจกรรม
/โครงการที่ด าเ
นินงาน 

ป้ ล ะ  ๓ 
โครงการ 

๑. 

โครงการป้องกันและปราบปรา

มยาเสพติด 

๒. 

โครงการป้องกันและบรรเทาส

าธารณภัย 

๓. 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเ

หตุทางถนน 

๔. โครงการฝ้กอบรม อปพร. 

๕. 

โครงการฝ้กอบรมและปฏิบัติห

น้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธา

รณภัย 

 

ส านักปลั
ด 

- 

 
 
 
 

-๒๙- 
 
 

ความเชื่อมโยงกับยุทธศ
าสตร้จังหวัด 

ยุทธศาสตร้ อปท.  
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร้ อปท. เป้าหมายจาก 
พันธกิจ/จุดมุ้งหมายเพื่

อการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประ
สงค้/จุดมุ้งหมายเพื่อ

การพัฒนา 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค้าเป้าหมาย กลยุทธ้/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับ 
ยุทธศาสตร้ 

ความก้าว
หน้าของเ
ป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน้วยง
านรับผิ
ดชอบ 
หลัก 

หน้ว
ยสนั
บสนุ
น 

6
1 

6
2 

6
3 

6
4 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

คุณภาพแหล่งท่องเทีย่

วและการบรกิาร 

สู่มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบริ

หารจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธ

รรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านการบริ
หารจัดการและอนุรักษ้ทรัพยากรธ
รรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

- 
ทรัพยากรธรรมชาติแล
ะสิ่งแวดล้อมได้รับการ
ดูแลและอนุรักษ้ 
 

๑ . 
มีพ้ืนที่สีเขียวเพิ่มข้ึน 
๒. 
มีการจัดการขยะอย้า
งถูกต้องเหมาะสม 
๓. 

๓ ๓ ๓ ๓ ๑. 

การพัฒนาส้งเสริมจิตส านึกและตร

ะหนักในการจัดการทรัพยากรธรรม

ชาติและสิ่งแวดล้อม 

๒. 

จ านวนกิจกรรม/โครงการที่ด าเนิ
นงาน 

ป้ ล ะ  ๓ 
โครงการ 

๑. 

โครงการปลูกพืชปลอ

ดสารพิษ 

๒. 

โครงการ๑คน๑ต้น๑ฝ

ส านักป
ลัด 

- 



ประชาชนมีการติดต้ัง
บอดักไขมันในครัวเรื
อน 

การพัฒนาการจัดระบบบ าบัดน้ าเสี

ย 

๓. 

การพัฒนาการก าจัดและจัดการขย

ะ 

 

น 

๓. 

โครงการปลูกหญ้าแฝ

ก 

๔. 

โครงการจัดหาที่ก าจั

ดขยะ 

๕. 

โครงการจัดซื้อถังรอง

รับขยะ 

๗. 

โครงการประชาสัมพั

นธ้ 

อบรมการติดต้ังบ้อดัก

ไขมันในครัวเรือน 

 
ยุทธศาสตรก์ารพฒันา

คุณภาพแหล่งท่องเทีย่

วและการบรกิาร 

สู่มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาการบรหิ

ารจดัการบ้านเมอืง 

ทีด่ ี

 

ยุทธศาสตร้การพัฒนาด้านการเมือ
งการบริหาร 
 

- 
องค้กรมีการบริหารจัด
การที่ดี 
มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
- 
ประชาชนมีส้วนร้วมใน
การพัฒนาท้องถ่ินเพิ่ม
ข้ึน 
 

๑ . 
ประชาชนมีความพึง
พอใจในคุณภาพการใ
ห้บริการภาครัฐ 
๒ . 
ประชาชนมีส้วนร้วมใ
นการพัฒนาท้องถ่ิน 
๓ . 
บุคลากรมีประสิทธิภ
าพในการให้บริการป
ระชาชนมากข้ึน 

๑
๕ 

๑
๕ 

๑
๕ 

๑
๕ 

๑. 

การพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 

๒. 

การพัฒนาประชาสัมพันธ้ข้อมูลข้า

วสารและการมีส้วนร้วมของประชา

ชน 

๓. 

การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

งานขององค้กร 

 

๑ . 
บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้เ
พิ่มข้ึน 
๒. 
มีการประชาสัมพันธ้ข้อมูลข้าวส
ารและประชาชนมีส้วนร้วมในกา
รพัฒนาท้องถ่ินมากข้ึน 
๓. มีวัสดุ 
อุปกรณ้เครื่องมือเพื่อให้บริการป
ระชาชนที่ทันสมัยและมีประสิทธิ
ภาพ 

ป้ ละ  ๑๕ 
โครงการ 

๑. 

ก้อสร้างโครงสร้างพื้นฐา

นใน อบต. 

๒. จัดซื้อวัสดุ 

ครุภัณฑ้ที่ใช้ในการบริหา

รงานที่ใช้ทั้งภายในและภ

ายนอก อบต. 

๓. จัดท าแผนที่ภาษี 

๔. 

ฝ้กอบรมและศึกษาดูงาน 

๕. 

ส้งเสริมเทคโนโลยีในการ

ปฏิบัติงาน 

๖. 

ประชาสัมพันธ้กิจกรรม 

อบต. 

๗. ต้อเติมที่ท าการ อบต. 

 

ส านักป
ลัด 

-
ส้วนโ
ยธา 
-
ส้วน
การค
ลัง 
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ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร้จังหวั
ด 

ยุทธศาสตร้ อปท.  
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร้ อปท. เป้าหมายจาก 
พันธกิจ/จุดมุ้งหม
ายเพื่อการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค้/จุ
ดมุ้งหมายเพื่อการพัฒนา 

(ตัวชี้วัดรวม) 

ค้าเป้าหมาย กลยุทธ้/แนวทาง
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ 
ยุทธศาสตร้ 

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน้วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน้วยส
นับสนุน 

6
1 

6
2 

6
3 

6
4 

      

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคุณภาพแ

หล่งท่องเทีย่วและการบรกิาร 

สู่มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้น

การส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 

 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้น
การส่งเสรมิการท่องเทีย่ว 
 

- 
การท่องเทีย่วได้รั
บการส่งเสรมิ 
 

๑. นักท้องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
รายได้จากการท้องเที่ยวเพิ่
มข้ึน 

๒ ๒ ๒ ๒ ๑. 

การพัฒนาการส้งเส

ริมการท้องเที่ยว 

 

จ านวนกิจกรรม/โค
รงการที่ด าเนินงาน 

ป้ ล ะ  ๒ 
โครงการ 

๑. 

อุดหนุนโครงการยอยศยิ่งฟ้าอยุธ

ยามรดกโลกและงานกาชาด 

๒. 

ส้งเสริมการท้องเที่ยวในต าบลแล

ะจังหวัด 

 

ส านักปลัด  
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ส่วนท่ี 4  การน าแผนพฒันาท้องถ่ินส่ีปีไปสู่การปฏิบติั   

1.ยทุธศาสตรก์ารพฒันาและแผนงาน 

ท่ี ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรบัผิดชอบหลั

ก 

หน่วยงา

น 

สนับสุน 

1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน บรกิารชุมชนและสงัค

ม 

แผนงานเคหะและชมุชน กองช่าง  

2 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการศกึษา ศาสนา ศลิปวฒันธรรม 
จารตีประเพณีและภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 
 
 

บรหิารทัว่ไป 

บรกิารชุมชนและสงัค

ม 

บรกิารชุมชนและสงัค

ม 

 

แผนงานการการศึกษา 

แผนงานสาธารณสุข 

แผนงานการศาสนา 

วฒันธรรมและนันทนาการ 

ส านกัปลดั 

หน่วยงานทีร่บัเงนิอุดหนุ

น 

 

3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นคุณภาพชวีติ 
 

บรกิารชุมชนและสงัค

ม 

บรกิารชุมชนและสงัค

ม 

บรหิารทัว่ไป 

การด าเนินงานอ่ืน 

แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชุม

ชน 

แผนงานการศาสนา 

วฒันธรรมและนนัทนาการ 

บรหิารงานทัว่ไป 

แผนงานงบกลาง 

ส านกัปลดั 

 

 

4 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการจดัระเบยีบชมุชน/สงัคม 
และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 

บรกิารชุมชนและสงัค

ม 

 

แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชุม

ชน 

แผนงานรกัษาความสงบภายใน 

ส านกัปลดั 

 

 



5 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แว

ดลอ้ม 

บรหิารทัว่ไป 

การเศรษฐกจิ 

แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 

แผนงานการเกษตร 

ส านกัปลดั 

 

 

6 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการเมอืงการบรหิาร บรหิารทัว่ไป 

บรกิารชุมชนและสงัค

ม 

แผนงานการศกึษา 

แผนงานการศาสนา 

วฒันธรรมและนนัทนาการ 

ส านกัปลดั 

 

 

7 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการสง่เสรมิการท่องเทีย่ว 
 

บรกิารชุมชนและสงัค

ม 

การด าเนินงานอื่น 

แผนงานสาธารณสขุ 

แผนงานงบกลาง 

ส านกัปลดั 

 

 



ส้วนที่  ๕ 
การติดตามและประเมินผล 

 
1. การติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร ์

 แนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย

ว่าด้วย การจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 (แก้ไขเพิม่เติม ฉบบัที่ 2 พ.ศ. 

2559) เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิน่ ด าเนินการใหค้ะแนน 

ต าม เกณ ฑ์ ที่ ก าห น ด ไว้  ซึ่ ง เ ป็ น ส่ ว น ห นึ่ ง ข อ งก ารติ ด ต าม แ ล ะป ระ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า 

โดยด าเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ภายในหกสบิวนั นบัแต่วนัทีป่ระกาศใชง้บประมาณรายจ่าย มรีายละเอยีด ดงันี้  

1. 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเ์พ่ือความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ิ

นส่ีปี ประกอบดว้ย  

1.1 ขอ้มลูสภาพทัว่ไปและขอ้มลูพืน้ฐานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 20 คะแนน  

1.2 การวเิคราะหส์ภาวการณ์และศกัยภาพ 15 คะแนน  

1.3 ยทุธศาสตร ์65 คะแนน ประกอบดว้ย  

(1) ยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 10 คะแนน  

(2) ยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั 10 คะแนน  

(3) ยทุธศาสตรจ์งัหวดั 10 คะแนน  

(4) วสิยัทศัน์ 5 คะแนน  

(5) กลยทุธ ์5 คะแนน  

(6) เป้าประสงคข์องแต่ละประเดน็กลยทุธ ์5 คะแนน  

(7) จดุยนืทางยทุธศาสตร ์5 คะแนน  

(8) แผนงาน 5 คะแนน  

(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม 5 คะแนน  

(10) ผลผลติ/โครงการ 5 คะแนน  

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑท์ีค่วรไดเ้พื่อใหเ้กดิความสอดคลอ้งและขบัเคลื่อนการ 

พฒันาทอ้งถิน่ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ ไมค่วรน้อยกว่ารอ้ยละ 80 (80 คะแนน)  

2. 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ินส่ี

ปี ประกอบดว้ย  



2.1 การสรุปสถานการณ์การพฒันา 10 คะแนน  

2.2 การประเมนิผลการน้าแผนพฒันาทอ้งถิน่สีปี่ไปปฏบิตัใินเชงิปรมิาณ 10 คะแนน  

2.3 การประเมนิผลการน้าแผนพฒันาทอ้งถิน่สีปี่ไปปฏบิตัใินเชงิคุณภาพ 10 คะแนน  

2.4 ยทุธศาสตรแ์ละแผนงาน 10 คะแนน  
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2.5 โครงการพฒันา 60 คะแนน ประกอบดว้ย  

(1) ความชดัเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  

(2) กา้หนดวตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบัโครงการ 5 คะแนน  

(3) เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 

มคีวามชดัเจนน้าไปสู่การตัง้งบประมาณไดถู้กตอ้ง 5 คะแนน  

(4) โครงการมคีวามสอดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปี 5 คะแนน  

   (5) เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 

มคีวามสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม แห่งชาต ิฉบบัที ่12 5 คะแนน  

(6) โครงการมคีวามสอดคลอ้งกบั Thailand 4.0 5 คะแนน  

(7) โครงการสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรจ์งัหวดั 5 คะแนน  

(8) โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรอืการเสรมิสรา้งใหป้ระเทศชาตมิัน่คง 

มัง่คัง่ ยัง่ยนื ภายใตห้ลกัประชารฐั 5 คะแนน  

(9) งบประมาณ มคีวามสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 5 คะแนน  

(10) มกีารประมาณการราคาถูกตอ้งตามหลกัวธิกีารงบประมาณ 5 คะแนน  

(11) มกีารก้าหนดตวัชีว้ดั (KPI) 

และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละผลทีค่าดว่าจะไดร้บั 5 คะแนน  

(12) ผลทีค่าดว่าจะไดร้บั สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์5 คะแนน  

คะแนนรวม 100 คะแนน 

เกณฑท์ีค่วรไดเ้พื่อใหเ้กดิความสอดคลอ้งและขบัเคลื่อนการ พฒันาทอ้งถิน่ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

ไมค่วรน้อยกว่ารอ้ยละ 80 (80 คะแนน)  



3. 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเ์พ่ือความสอดคล้องแผนพฒันา 

ท้องถ่ินส่ีปีขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน ประเดน็การพจิารณา  

1. ขอ้มลูสภาพทัว่ไปและขอ้มลูพืน้ฐานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 20  

2. การวเิคราะหส์ภาวการณ์และศกัยภาพ 15  

3. ยทุธศาสตร ์ประกอบดว้ย 65  

3.1 ยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ (10)  

3.2 ยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั (10)  

3.3 ยทุธศาสตรจ์งัหวดั (10)  

3.4 วสิยัทศัน์ (5)  

3.5 กลยทุธ ์(5)  

3.6 เป้าประสงคข์องแต่ละประเดน็กลยทุธ ์(5)  

3.7 จดุยนืทางยทุธศาสตร ์(5)  
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3.8 แผนงาน (5)  

3.9 ความเชื่อมโยงของยทุธศาสตรใ์นภาพรวม (5)  

3.10 ผลผลติ/โครงการ (5) รวมคะแนน 100  

 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ศ รี ค ้ า ใ ช้ ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล โ ค ร ง ก า ร 

โด ย ใช้ ตั ว แ บ บ วัด ผ ล ใน เชิ ง ป ริม าณ แ ล ะคุ ณ ภ าพ  ต าม ที่ จ ะ ก ล่ า ว ต่ อ ไป ใน หั ว ข้ อ ที่  3.1 

แ ล ะ มี ห ลั ก ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล โ ค ร ง ก า ร ที่ ส า คั ญ  คื อ 

การตดิตามและประเมนิผลโครงการว่าบรรลุวตัถุประสงคท์ีก่ าหนดไวใ้นโครงการทุกประการหรอืไมอ่ยา่งไร 

 

3. สรปุผลการพฒันาท้องถ่ินในภาพรวม 

 3.1 การวดัผลในเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 

 โดยใชแ้บบส าหรบัตดิตามและประเมนิผลเชงิปรมิาณและคุณภาพ  

(1) แบบตวับ่งชีก้ารปฏบิตังิาน (Performance Indicators) 



(2) แบบบตัรคะแนน (Scorecard Model) หรอื Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 

(3) แบบมุง่วดัผลสมัฤทธิ ์(Result Framework Model (RF)) 

(4) แบบเชงิเหตุผล (Logical Model) 

(5) แบบวดักระบวนการปฏบิตังิาน (Process Performance Measuament System (PPMS)) 

(6) แบบการประเมนิโดยใชว้ธิกีารแกปั้ญหาหรอืเรยีนรูจ้ากปัญหาทีเ่กดิขึน้ หรอื Problem-Solving 

Method  

(7) แบบการประเมนิแบบมสี่วนรว่ม (Participatory Method) 

(8) แบบการประเมนิผลกระทบ (Impact Evaluation) 

(9) แบบการประเมนิความเสีย่ง (Risk Assessment Model) 

(10)แบบประเมนิตนเอง (Self-Assessment Model) 

(11) แบบอื่นๆ ทีอ่งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ก าหนดขึน้ ทัง้นี้ตอ้งอยูภ่ายใตก้รอบขอ้ (1) –(10) 

หรอืเป็นแบบผสมกไ็ด ้

เชงิปรมิาณ (Quantity) เชงิคุณภาพ (Quality) ผลทีไ่ดจ้รงิๆคอือะไร ค่าใชจ้่าย (Cost) เวลา (Time) 

เป็นไปตามทีก่ าหนดไวห้รอืไม่ 

ประชาชนไดป้ระโยชน์อยา่งไรหรอืราชการไดป้ระโยชน์อยา่งไร 

วดัผลนัน้ไดห้รอืไม ่หรอืวดัไดเ้ท่าไหร ่(Key Performance Indicator : KPIs) 

ผลกระทบ (Impact) 
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4. ข้อเสนอแนะในการจดัท าแผนพฒันาท้องถ่ินในอนาคต 

 4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต (เช่น จะท า สนบัสนุน ส่งเสรมิ ป้องกนั อย่างไร เป็นตน้) 

ใ น ท ฤ ษ ฎี ท า ง วิ ช า ก า ร ก า ร จั ด ก า ร  ชี้ ว่ า 

อ ง ค์ ก ร ต่ า ง ๆ ไ ม่ ว่ า จ ะ เ ป็ น อ ง ค์ ก ร ภ า ค รั ฐ ห รื อ อ ง ค์ ก ร ภ า ค เ อ ก ช น จ ะ พั ฒ น า 

เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมกีารปรบัตวัให้เขา้กบัการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก 4 ประการ 

(PEST) ตลอดเวลา ซึง่ประกอบไปดว้ย 

1) สิง่แวดลอ้มดา้นการเมอืง (Political Environment)  
2) สิง่แวดลอ้มดา้นเศรษฐกจิ (Economic Environment)  
3) สิง่แวดลอ้มดา้นสงัคม (Social Environment) และ 
4) สิง่แวดลอ้มดา้นวทิยาการใหม่ๆ  (Technology)  



 

 
จากแผนภาพ องค์การบริหารส่วนต าบล มีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ ง 

จงึมคีวามจ าเป็นที ่

จะต้ อ งมีค วามสามารถ ในการป รับ ตัว ให้ เข้ ากับ ก ารเป ลี่ ยนแปลงขอ งสิ่ ง แวดล้ อม ต่ างๆ  4 

ป ร ะ ก า ร ดั ง ที่ ก ล่ า ว ม า แ ล้ ว  เ พื่ อ ใ ห้ อ ง ค์ ก ร พั ฒ น า  เ ติ บ โ ต แ ล ะ อ ยู่ ร อ ด ต่ อ ไ ป ไ ด ้

วสิยัทศัน์ในการปฏบิตังิานในองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ตอ้งวเิคราะหต์ามสิง่แวดลอ้มทีจ่ะเปลีย่นแปลงไปทั ้

ง 4 ประการ ดงันี้ 

1) การปรบัตวัให้เข้ากบัการเมือง(Political Environment) ท่ีเปล่ียนแปลง 

หากกล่าวถงึการปกครองของไทยในปัจจุบนั อาจแบ่งระดบัการเมอืงออกได้เป็น 2 ระดบั 

ไ ด้ แ ก่  ก า ร เมื อ ง ร ะ ดั บ ช า ติ  แ ล ะ ก า ร เมื อ ง ร ะ ดั บ ท้ อ ง ถิ่ น  ก า ร เมื อ ง ร ะ ดั บ ช าติ  ไ ด้ แ ก่ 

ก า ร เ มื อ ง ร ะ ดั บ รั ฐ บ า ล ส ม า ชิ ก ส ภ า ผู้ แ ท น ร า ษ ฎ ร  ส ม า ชิ ก วุ ฒิ ส ภ า 

ในส่วนของการเมอืงระดบัท้องถิน่นัน้ยงัสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท เช่น การเมอืงของ 

อ บ จ .  เ ท ศ บ า ล  ห รื อ  อ บ ต . 

หรอืแมก้ระทัง่การเมอืงในระดบัหมูบ่า้นทีจ่ะตอ้งมกีารเลอืกตัง้ผูใ้หญ่บา้นโดยราษฎรในหมูบ่า้นนัน้ๆ เป็นตน้ 

ในสภาพขอ้เทจ็จรงิปัจจุบนัและผลงานวจิยัต่างๆที่เกี่ยวขอ้งต่างชีว้่าการเมอืงในระดบัชาต ิ

ยั ง มี อิ ท ธิ พ ล ต่ อ ก า ร เ มื อ ง ใ น ร ะ ดั บ ท้ อ ง ถิ่ น อ ยู่ ห ล า ย ป ร ะ ก า ร  เ ช่ น 

การเลอืกตัง้ในระดบัทอ้งถิน่ตอ้งอาศยัภาพลกัษณ์ของ 
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องค้การ 

(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยู้รอด 

การเมือง 

(Political) 

เศรษฐกิจ 

(Economic) 

สังคม 

(Social) 

วิทยาการ 

(Technology) 



พ ร ร ค ก า ร เ มื อ ง ร ะ ดั บ ช า ติ เ พื่ อ ช่ ว ย ใ น ก า ร ห า เ สี ย ง 

การใหเ้งนิอุดหนุนเฉพาะกจิจากส่วนกลางมายงัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่โดยเลอืกใหเ้ฉพาะทอ้งถิน่ทีเ่ป็น

พรรคพวกเดยีวกนักบัราชการส่วนกลาง เป็นตน้ 

ใ น อ น า ค ต 

อ านาจห น้าที่ และบทบาทของนักการเมืองท้ องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไรนั ้น 

ส่วนหนึ่งกข็ึน้อยู่กบัสิง่แวดลอ้มทางการเมอืงโดยเฉพาะอยา่งยิง่อทิธพิลจากการเมอืงระดบัชาตซิึง่ถ่ายทอดอ

อก ม า เป็ น น โยบ ายขอ งรัฐที่ มี ต่ อ  อป ท . ซึ่ งมัก ส ลับ สับ เ ป ลี่ ย น กัน เป็ น  2 ก รณี  ก ล่ า ว คื อ 

การรวมอ านาจการปกครอง (Centralization) หรอื การกระจายอ านาจการปกครอง (Decentralization) 

ดงันัน้ ผู้ทจีะปฏบิตัิงานใน อบต. จงึจ าเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรฐัอยู่ตลอดเวลา 

เพื่อบรหิารจดัการ อปท.ใหเ้ขา้กบัสภาวการณ์ดงักล่าวทีเ่ปลีย่นแปลงอยูต่ลอดเวลา 

ใ น ส่ ว น ข อ ง ปั จ จั ย ก า ร เ มื อ ง ร ะ ดั บ ท้ อ ง ถิ่ น ด้ ว ย กั น เ อ ง นั ้ น 

ทุ ก ฝ่ า ย ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง จ ะ ต้ อ ง เ ข้ า ใ จ บ ท บ า ท ห น้ า ที่ ข อ ง ต น เ อ ง 

ซึ่ ง โดยหลักการแล้วการตัดสิน ใจก าหนดนโยบายควรเป็นห น้ าที่ ของฝ่ ายการเมือ งท้ อ งถิ่ น 

ทุกฝ่ายควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมอืงท้องถิ่นในทุกระดบัทัง้ระดบั อบจ. 

เ ท ศ บ า ล  อ บ ต . แ ล ะ ร ะ ดั บ ห มู่ บ้ า น 

เพ รา ะก าร เมื อ งท้ อ งถิ่ น เห ล่ านี้ มี ค ว าม เชื่ อ ม โย งสัม พั น ธ์ กั น แ ล ะจ ะต้ อ งมีผ ล ก ระท บ ต่ อ 

อ ป ท . ไ ม่ ท า ง ต ร ง ก็ ท า ง อ้ อ ม 

ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อ เท็จจริงในท้องถิ่น ให้ เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ  

ซึง่ในบางครัง้ระเบยีบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกบัสภาพปัญหาและความต้องการของคนในทอ้งถิน่กต็อ้งเป็

น ห น้ า ที่ ข อ ง ข้ า ร า ช ก า ร ท้ อ ง ถิ่ น  ที่ จ ะ ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ก ฎ ห ม า ย 

ใ ห้ ส า ม า ร ถ ใ ช้ ไ ด้ จ ริ ง ต า ม ส ภ า พ แ ล ะ บ ริ บ ท แ ว ด ล้ อ ม ข อ ง ท้ อ ง ถิ่ น นั ้ น ๆ 

จงึจะไดช้ื่อว่าเป็นนกับรหิารการเปลีย่นแปลง(Change Agent) อยา่งแทจ้รงิ 

2) การปรบัตวัเข้ากบัเศรษฐกิจ (Economic Environment) ท่ีเปล่ียนแปลง 

เ มื่ อ ส ภ า พ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ โ ด ย ร ว ม ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ม่ ด ี

ท า ให้ ป ระช าช น ย าก จน เพิ่ ม ขึ้ น เป็ น ส า เห ตุ ข อ ง ปั ญ ห าอื่ น ๆ ที่ ก ร ะท บ ต่ อ  อ ป ท .ต าม ม า 

ไ ม่ ว่ า จ ะ เ ป็ น ปั ญ ห า ย า เ ส พ ติ ด  ปั ญ ห า โ ส เ ภ ณี เ ด็ ก 

ปัญหาประชาชนเรยีกรอ้งในสิง่ที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิง่ที่แก้ไขปัญหาได้อย่างยัง่ยนื 

เช่ น  ต้ อ งก ารผ้ าห่ ม กั น ห น าวฟ รี เสื้ อ กัน ห น าวฟ รี แ ล ะข อ งฟ รีอื่ น ๆ จ าก  อ ป ท . เป็ น ต้ น 

ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่างเข้มข้นของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 

ทีพ่ยายามจ ากดัขอบเขตการตดัสนิใจขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเรือ่งของการแจกของใหแ้ก่ราษฎร  



อกีปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมสี่วนรว่มทางการเมอืงกบั อปท. 

เพราะตอ้งเอาเวลาไปท างานหาเงนิเพื่อปากทอ้งของตนเองก่อน 

หรอืบางครัง้อาจมสี่วนรว่มแค่การรบัเงนิแลว้ไปลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้ 

รวมตลอดถงึปัญหาความยากจนของประชาชนจะสรา้งความเขม้แขง็ใหก้บันโยบายประชานิยมไปโดยปรยิา

ยซึง่อาจส่งผล 

ก ร ะ ท บ ใ น ท า ง ล บ ใ น ร ะ ย ะ ย า ว 

โดยเฉพาะอยา่งยิง่เป็นการส่งเสรมิลกัษณะนิสยัการพึง่พงิรฐัอยูต่ลอดเวลาของประชาชน เป็นตน้ 

ดังนั ้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก        

“ตนเป็นที่พึ่งแห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งส าคัญที่นักบริหารงาน อปท. 

ควรใหค้วามสนใจทีจ่ะส่งเสรมิและพฒันาในประเดน็น้ี 
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3) การปรบัตวัเข้ากบัสงัคม (Social Environment) ท่ีเปล่ียนแปลง 
ชุ ม ช น แ ต่ ล ะชุ ม ช นมี ส ภ าพ ท างสั งค ม แ ล ะวัฒ น ธ รรมที่ แ ต ก ต่ างกั น  ดั งนั ้ น 

การปฏิบัติงานในแต่ละพื้นที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น 

บ างพื้ น ที่ อ าจ เป็ น สั งค ม ขอ งค นพุ ท ธ  บ างพื้ น ที่ อ าจ เป็ น สังค มขอ งคนค ริส ต์ ห รือ อิ ส ล าม 

บางพื้ นที่ เป็ น สังคมปฐมภู มิ  (ชุ มชนชนบท ) บ างพื้ นที่ เ ป็ นสังคมทุ ติยภู มิ  (ชุ มชน ใน เมื อ ง ) 

บางพื้นที่ประชาชนใหค้วามร่วมมอืกบักจิกรรมของ อปท.เป็นอย่างด ีบางพื้นที่ประชาชนขาดความร่วมมอื 

บางพืน้ทีอ่าจเป็นสงัคมทีป่ระกอบดว้ยชนเผ่าต่างๆมากมาย เป็นตน้  

ส ภ า พ ข อ ง สั ง ค ม ไ ท ย มั ก เ ป็ น สั ง ค ม อุ ป ถั ม ภ ์

ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินก าหนดนโยบายไปตอบสนอง ต่อกลุ่มญาติพี่น้องของตน 

ก ลุ่ ม อื่ น ที่ แ พ้ ก า ร เ ลื อ ก ตั ้ ง เ มื่ อ ไ ม่ ไ ด้ ร ั บ ก า ร ต อ บ ส น อ ง ก็ ห า ท า ง โ จ ม ต ี

ก่อให้ เกิดความขัดแย้งที่ รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต  ดังนั ้น  บุคลากรใน อบต. 

จงึจ าเป็นทีจ่ะต้องเขา้ใจผลกระทบทีม่าจากสาเหตุการกระจายอ านาจสู่ทอ้งถิน่ทีส่่งผลโดยตรงต่อความสามคั

คี ใน สังค มท้ อ งถิ่ น ยุ ค ปั จจุ บัน  ต้ อ งมีค ว ามส าม ารถบ ริห ารงานบนค วาม ขัด แย้ ง ใน สังค ม 

เพ ร า ะ ค ง ไ ม่ มี สั ง ค ม ใ ด ใน ป ร ะ เท ศ ไ ท ย ที่ จ ะ มี ค น ที่ ช อ บ สิ่ ง ที่ เห มื อ น ๆ กั น ไ ด้ ห ม ด 

ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ทุ ก อ ย่ า ง ย่ อ ม มี ก า ร เห็ น ด้ ว ย  ไ ม่ เห็ น ด้ ว ย  ต่ อ ต้ า น  แ ล ะ ไ ม่ ต่ อ ต้ า น 

อ ยู่ คู่ กั บ สั ง ค ม ป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย เ ส ม อ 

ส าคญัเพยีงแต่ว่าจะสามารถลดระดบัหรอืแกไ้ขความขดัแยง้ทีร่นุแรงนัน้ไดอ้ยา่งไร  



4) การปรบัตวัเข้ากบัวิทยาการใหม่ๆ (Technology) ท่ีเปล่ียนแปลง 

ในปัจจบุนักรมส่งเสรมิการปกครองทอ้งถิน่มนีโยบายส่งเสรมิการพฒันาบุคลากรโดยการฝึก

อ บ ร ม อ ยู่ เ ป็ น ป ร ะ จ า  เ ช่ น  ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ก า ร ใ ช้ ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์ โ ป ร แ ก ร ม ต่ า ง ๆ 

ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ก า ร จั ด ท า เ ว็ บ ไ ซ ต์ อ ง ค์ ก ร  เ ป็ น ต้ น  ป ร ะ ก อ บ กั บ ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ฯ 

มีเว็บ ไซต์ เผยแพร่ข้อมูลข่ าวสารต่ างๆที่ จ า เป็ นและเกี่ ยวข้อ งกับการปฏิบัติ งานของ อปท . 

ที่ ป รั บ ป รุ ง ใ ห้ ทั น ส มั ย อ ยู่ ทุ ก วั น  เ ช่ น 

ก า ร เผ ย แ พ ร่ห นั ง สื อ สั ่ง ก า ร ต่ า งๆ ผ่ าน ช่ อ งท า งก ารส า รบ ร รณ อิ เล ก ท รอ นิ ค ส์  เ ป็ น ต้ น 

หากพนักงานทอ้งถิน่ใหค้วามส าคญัในการอ่านหนังสอืสัง่การของกรมส่งเสรมิฯทางอนิเตอรเ์น็ตอยู่เป็นประ

จ า  ก็ จ ะ น า ม า ซึ่ ง ก า ร บ ริห า ร ง า น ที่ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ ไม่ ขั ด ต่ อ ร ะ เบี ย บ  ก ฎ ห ม า ย 

หนงัสอืสัง่การทีเ่ปลีย่นแปลงไปอยูต่ลอดเวลา  

 

 4.2 ข้อสงัเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพฒันา 

(รวมถงึองคป์ระกอบส าคญัของขอ้มลูเพื่อน าไปสู่ขอ้เสนอแนะ เป็นตน้) 

 องคก์ารบรหิารส่วนต าบลศรคี ้า มขีอ้สงัเกต ขอ้เสนอแนะ ผลจากการพฒันา 

โดยองิการคาดการณ์การพฒันาต่างๆอยู่ภายใตส้ิง่แวดลอ้มภายนอกต่างๆ ดงัต่อไปนี้ 

1) การเปล่ียนแปลงในประเทศท่ีจะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
- รฐัธรรมนูญฉบบัใหม่จะส่งผลต่อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่อยา่งไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทัว่ประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
- การเพิม่ขึน้หรอืลดลงของการจดัสรรเงนิงบประมาณให ้ อปท. 
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2) การเปล่ียนแปลงในระดบัภมิูภาคท่ีจะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
AEC หรอื Asean Economics Community คอืการรวมตวัของชาตใินอาเซยีน 10 ประเทศ โดยม ี

ไท ย  พ ม่ า  ล าว  เวี ย ด น าม  ม า เล เซี ย  สิ ง ค โป ร์  อิ น โด นี เซี ย  ฟิ ลิ ป ปิ น ส์  กั ม พู ช า  บ รู ไ น 
เพื่ อที่ จะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน  จะมีรูปแบบคล้ายๆ  กลุ่ ม  Euro Zone นั น่ เอง 
จ ะ ท า ให้ มี ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์  อ า น า จ ต่ อ ร อ ง ต่ า ง ๆ  กั บ คู่ ค้ า ไ ด้ ม า ก ขึ้ น  แ ล ะ ก า ร น า เ ข้ า 
ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสร ียกเว้นสนิค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า 
(เรยีกว่าสนิคา้อ่อนไหว) 



Asean จะรวมตวัเป็น ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนและมผีลเป็นรูปธรรม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 
ณ วนันัน้จะท าใหภู้มภิาคนี้เปลีย่นไปอยา่งมาก โดย AEC Blueprint (แบบพิมพเ์ขียว) 
หรือแนวทางท่ีจะให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลติเดยีวกนั 
2. การเป็นภมูภิาคทีม่ขีดีความสามารถในการแขง่ขนัสงู 
3. การเป็นภมูภิาคทีม่กีารพฒันาทางเศรษฐกจิทีเ่ท่าเทยีมกนั 
4. การเป็นภมูภิาคทีม่กีารบูรณาการเขา้กบัเศรษฐกจิโลก 
จากการทีอ่งคก์ารบรหิารส่วนต าบลศรคี ้าไดก้ าหนดยุทธศาสตรก์ารพฒันา ไวจ้ านวน 8 ยทุธศาสตร ์

ดั ง นั ้ น  จึ ง วิ เ ค ร า ะ ห์ ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ใ น ร ะ ดั บ ภู มิ ภ า ค  ห รื อ  ก า ร เ ข้ า สู่  AEC 

ทีจ่ะส่งผลกระทบต่อองคก์ารบรหิารส่วนต าบลศรคี ้า ในยทุธศาสตรต่์างๆ ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบล 

 


